VILLE DE PROCES-VERBAL

MOLSHEIM DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL
- 67120 -

Séance du4 décembre

L'an deux mille quinze

Le quatorze décembre

le Conseil Municipal de la Ville de MOLSHEIM, étarssemblé
ensession ordinaireau lieu habituel de ses séances, aprés
convocation légale, sous la présidence de M. ledaaurent FURST

Nombre des membres Etaient présents M. SIMON _J.., Mme JEANPERT C., M. WEBER J-M., Mme
du Conseil Municipal élus .SERRATS R., M. STECK G., Adjoints
"Mme BERNHART E., Me HITIER A. (arrivé au pointMjnes HUCK D., HELLER
29 D., DINGENS E., M. CHATTE V., Mme WOLFF C., M. PRTE, Mme SITTER M.,
MM. MARCHINI P., SALOMON G. (arrivé au point 6), snrDEBLOCK V., WACH
J., M. BOLAT A., Mmes MUNCH S., TETERYCZ S., IGEHRGHC., M. MUNSCHY
Nombre des membres

qui se trouvent en fonctions:”

29 Absent(s) étant excusé(s) MM. SABATIER P., HEITZ P., Mme CARDOSO C., M.

LAVIGNE M., Mme. DEVIDTS M-B.

Nombre des membres

qui ont assiste a la séance : Absent(s) non excusé(s)

24 Procuration(s): M. SABATIER P. en faveur de M. WEBER J.M.

M. HEITZ P. en faveur de Mme DEBLOCK V.

Mme CARDOSO C. en faveur de Mme JEANPERT C.
M. LAVIGNE M. en faveur de M. FURST L.

Mme DEVIDTS M. en faveur de M. STECK G.

Nombre des membres
présents ou représenteés :

29

101/6/2015 DESIGNATION DU SECRETAIRE DE SEANCE

VOTE A MAIN LEVEE
0 ABSTENTION
27 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU le code général des collectivités territorialgs pn son article L 2541-6 ;
VU  son reglement intérieur et notamment son article 16
DESIGNE

Madame WOLFF C. en qualité de secrétaire de Isemté séance.

N°102/6/2015 APPROBATION DU PROCES-VERBAL DES DELIBERATIONS DE L A

SEANCE ORDINAIRE DU 9 NOVEMBRE 2015
VOTE A MAIN LEVEE

1 ABSTENTION
26 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales@amment ses articles L 2121-23 et R 2121-9 ;



VU

les articles 17 et 32 du Réglement Intérieur ;
APPROUVE

sans observations le procés-verbal des délibésatidoptées en séance ordinaire du 9 novembre 2015
ET PROCEDE

a la signature du registre.

N°103/6/2015 AUTORISATIONS DE PROGRAMME — CREDITS DE PAIEMENT 20 15 -

REAJUSTEMENTS

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

27 POUR
0 CONTRE
LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU laloi n° 92-125 du 6 février 1992 sur I'Admingion Territoriale de la République autorisantlisdtion de la
procédure des autorisations de programme/crédipgigenent dans les départements et les communes ;

VU le décret N° 97-175 du 20 février 1997 relatif tacédure des autorisations de programme/créditmament
pour les communes de + de 3500 habitants ;

VU le décret n° 2005-1661 du 27 décembre 2005 motlifaCode Général des Collectivités Territorialpar{ie
réglementaire) et relatif aux régles budgétairesoetptables applicables aux collectivités terrétas, a leurs
groupements et aux établissements publics locallegusont rattachés ;

VU le Code Général des Collectivités Territorialen@amment ses articles L 1612-1, L 2311-3 et RL231

VU  sa délibération n° 118/7/2014 du 24 octobre 20T#apbdébat général d'orientation budgétaire ezer2015 ;

VU sa délibération n° 132/8/2014 du 19 décembre 20ddapt au budget principal de l'exercice 2015, des
autorisations de programme et de crédits de paiemen

VU sa délibération n° 062/4/2015 du 28 septembre 2pdfant sur les réajustements des autorisations de

programme et crédits de paiement sur I'exercic® 201

SUR PROPOSITION de la Commission des Finances et du Budget erséance du 30 novembre 2015 ;

DECIDE

dans le cadre de ses compétences exclusives arenatidgétaire de réajuster la répartition engaliférentes
autorisations de programme sur I'exercice 2015 pounontant total de 9.322.750,- € selon étaessdus ;

PRECISE

Que le montant des crédits de paiement inscritualgét apres réajustement des autorisations de gmoges
s'éléve a la somme de 2.583.476,16 € selon étlssieus.



SITUATION DES AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT- REAJUSTEMENT
Organisme : MOLSHEIM Exercice : 2015

Montant des AP Montant des CP
L Total cumulé Cre_'d|ts de Crédits de N
N° de T , Pour memoire - (toutes les paiement paiement Restes a Restes a
AP Intitulé de 'AP AP votée y Révision de s antérieurs " ' financer
. , X délibérations y P ouverts au titre | financer de .
compris I'exercice 2015 : (réalisations ) . , . (exercices au-
; compris pour . de I'exercice | I'exercice N+1 X
ajustement 2015) cumulées au 2015 dela de N+1)
1/1/2015)
1 Maison Streicher 1 000 000,p0 -170 000,0¢ 830 000,0( 400 000,0¢ 430 000,0d 0,00 0,00
2 Chemins ruraux 517 750,00  -22 750,00 495 000,0( 441 861,09 49 500,00 0,00 0,00
3 Stade du Holzplatz 1 000 000,00 0,00 1 000 000,0 1 106,30 0,00 500 000,04 498 893,7(
4 Mairie 2 500 000,00 122 750,0d 2 622 750,0 973 773,84 1648 976,14 0,00 0,00
5 PN gare 2 500 000,00 -725 000,0d 1775 000,0 375 000,0( 350 000,04 560 000,04 490 000,0(
6 Quartier Henri Meck 1 400 000,00 0,00 1 400 000,0 0,00 50 000,00 1 250 000,0( 100 000,0(
7 Place de la Liberté 1 200 000400 0,00 1 200 000,0 0,00 55 000,00 1 045 000,0( 100 000,0(
Totaux 10117 750,00  -795000,00  9322750,00 2191741,2] 2583476,1¢ 3355000,00 1 188 893,70




4

N°104/6/2015 BUDGET PRINCIPAL EXERCICE 2016 : AUTORISATION DE PR OGRAMME
ET DE CREDITS DE PAIEMENT
VOTE A MAIN LEVEE
0 ABSTENTION
27 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU laloi n° 92-125 du 6 février 1992 sur I'Admingion Territoriale de la République autorisantlisdtion de la
procédure des autorisations de programme/crédipgigenent dans les départements et les communes ;

VU le décret N° 97-175 du 20 février 1997 relatif tacédure des autorisations de programme/créditmament
pour les communes de + de 3500 habitants ;

VU le décret n° 2005-1661 du 27 décembre 2005 motlifaCode Général des Collectivités Territorialparfie
réglementaire) et relatif aux régles budgétairesoetptables applicables aux collectivités terrdtas, a leurs
groupements et aux établissements publics locallegusont rattachés ;

VU le Code Général des Collectivités Territorialen@amment ses articles L 1612-1, L 2311-3 et RL231

VU  sa délibération n° 087/5/2015 du 9 novembre 20tfpbdébat général d'orientation budgétaire ezer2016 ;

SUR PROPOSITION DEFINITIVE des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déae2®i5 ;

DECIDE

dans le cadre de ses compétences exclusives arenatidgétaire de créer les autorisations de progeapour
un montant total de 9.513.238 € selon état ci-j@nnexe 1) ;

PRECISE

gue le montant des crédits de paiement inscruget Primitif 2016 section investissement s'él@va somme
de 3.750.000 € selon état ci-joint (annexe 1).

Pour extrait conforme,
Le Maire,



IV — ANNEXES IV
ENGAGEMENTS HORS BILAN B2 1
AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT '
B2.1 — SITUATION DES AUTORISATIONS DE PROGRAMME ET CREDITS DE PAIEMENT
Montant des AP Montant des CP
- | Credisde Crédits de \
N° de o . Pour mémoire Total cumulé paiement paiement Restes 3 Restes a
r Intitulé de I'AP AP votée y Révision de (toutes les antérieurs : : financer
AP i , ; o L ouverts au titre financer de :
compris I'exercice N délibérationsy | (réalisations de I'exercice N | Pexercice N+1 (exercices au-
ajustement compris pour N)| cumulées au 2) dela de N+1)
1/1/N) (1)
3 Stade du Holzplatz 1 000 00000 0,00 1 000 000,0¢ 1 106,30 0,00 500 000,00 498 893,7(
5 |PNgare 2 533 238,00 0,00 2 533 238,0( 375 000,0( 650 000,0( 863 300,00 644 938,0(
6 Quatrtier Henri 2 550 000,00 0,00 2 550 000,0(¢
MECK 50 000,00 600 000,04 1 000 000,00 900 000,0(
7 Place de la Liberté 3430 000J00 0,00 3 430 000,0( 55 000,04 2 500 000,00 875 000,00 0,00
9 513 238,0( 3 750 000,00

(1) Il s'agit des réalisations effectives corresgmt aux mandats émis.
(2) 1l s’agit du montant prévu initialement pardi&ancier corrigé des révisions.




N°105/6/2015 DECISIONS BUDGETAIRES MODIFICATIVES — BUDGET VILLE N° 2 -

BUDGET FORET N° 2 - LOCAUX COMMERCIAUX N° 1

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

28 POUR
0 CONTRE
LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales@amment ses articles L 1612-11 et L 2312-1 ;

VU  ses délibérations N° 133/8/2014 du 19 décembre pditant adoption du BUDGET PRIMITIF PRINCIPAL,
N° 136/8/2014 du 19 décembre 2014 portant adoghlioBUDGET ANNEXE FORET et N° 138/8/2014 du 19
décembre 2014 portant adoption du BUDGET ANNEXE XX COMMERCIAUX ;

VU  ses délibérations n° 043/3/2015 du 22 juin 201%gndradoption du budget supplémentaire 2015 pobudiget
principal, n° 046/3/2015 portant adoption du budgepplémentaire 2015 pour le budget annexe Fofét, n
048/3/2015 portant adoption du budget supplémengdld5 pour le budget annexe Locaux Commerciaux

VU  sa déclaration n° 063/4/2015 portant décision biadigemodificative n° 1 du budget principal, du gatdannexe

Hutt, et du budget annexe Forét ;

CONSIDERANT qu'il est opportun de procéder a certains réapestés de crédits tant en section de fonctionnement

gu'en section d'investissement ;

SUR PROPOSITION de la Commission des Finances et du Budget dw@émbre 2015 ;

Aprés en avoir délibéré,

APPROUVE

la décision budgétaire modificative N° 2 du BUDGEPRINCIPAL, du BUDGET ANNEXE FORET, et la
décision budgétaire modificative N° 1 du BUDGET ARKE LOCAUX COMMERCIAUX, conformément aux
écritures figurant dans I'état annexe.

Pour extrait conforme,
Le Maire,



BUDGET PRINCIPAL DE LA VILLE DE MOLSHEIM
DECISION MODIFICATIVE - EXERCICE 2015

Chapitres Libellés B.P. 2015 D.M. 2 TOTAL

011 Charges a caractere général 3611 000,00 12 700,00 3623 700,00

012 Dépenses de personnel 5117 000,00 5117 000,00

65 Autres charges de gestion courante 1 320 000,00 1 320 000,00

014 Atténuations de produits 211 500,00 211 500,00

66 Charges financieres 10 000,00 10 000,00

67 Charges exceptionnelles 25 000,00 25 000,00

68 Dotation aux provisions 53 000,00 45 000,00 98 000,00

______ 022 |Dépensesimprévues ] 2500000 | __ 2500000

- 042 Transfert entre sections 656 258,00 656 258,00

g 023 Virement & la section d'investissement 1 898 500,00 1 898 500,00
9

§ TOTAL DEPENSES 12 927 258,00 57 700,00 | 12 984 958,00
z

E 70 Produits des services et du domaine 700 000,00 700 000,00

% 73 Impéts et taxes 8 779 500,00 8 779 500,00

74 Dotations, subventions et participations 2 812 500,00 2 812 500,00

75 Autres produits de gestion courante 80 000,00 10 000,00 90 000,00

76 Produits financiers 0,00 0,00

77 Produits exceptionnels 234 258,00 2 500,00 236 758,00

78 Reprise sur provisions 108 000,00 23 500,00 131 500,00

______ 013 |Atténuationdecharges | 6000000| 2170000 81700,00

042 Transfert entre sections 153 000,00 153 000,00

TOTAL RECETTES 12 927 258,00 57 700,00 | 12 984 958,00

001 Déficit d'investissement reporté 571 413,79 571 413,79

10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00

16 Remboursement d'emprunts & de dettes 15 000,00 15 000,00

20 Immobilisations incorporelles 175 384,27 175 384,27

204 Subventions d'équipement versées 220 000,00 220 000,00

21 Immobilisations corporelles 4 366 704,00 -5 000,00 4 361 704,00

23 Immobilisations en cours 2 926 526,16 5 000,00 2 931 526,16

27 Autres immobilisations financieres 90 200,00 90 200,00

458 Opérations d'investissement 163 000,00 163 000,00

______ 020 _ |Dépensesimprévues | 7500000] | 7500000

Z 040 Transfert entre sections 153 000,00 153 000,00

ﬁ 041 opérations patrimoniales 216 000,10 216 000,10
A

g TOTAL DEPENSES 8 756 228,22 | 216 000,10 8 972 228,32
m

E 10 Dotations, fonds divers et réserves 3736 479,97 3736 479,97

= 13 Subventions d'investissement 59831,25| 133 000,00 192 831,25

16 Emprunts et dettes assimilées 1886 417,00 1886 417,00

21 Immobilisations corporelles 0,00 0,00

27 Autres immobilisations financieres 51 000,00 51 000,00

458 Opérations d'investissement 163 000,00 | -133 000,00 30 000,00

______ 024 _ |Produitsdescessions | 50000000 | 50000000

021 Virement de la section de fonctionnement 1 898 500,00 1 898 500,00

040 Transfert entre sections 461 000,00 461 000,00

041 opérations patrimoniales 0,00| 216 000,10 216 000,10

TOTAL RECETTES 8 756 228,22 | 216 000,10 8 972 228,32




BUDGET FORET COMMUNALE
REAJUSTEMENT BUDGETAIRE 2015

Chapitres Libellés B.P. 2015 D.M. 2 BP TOTAL

011 Charges a caractére général 98 600,00 5 195,00 103 795,00

012 Charges de personnel 0,00 0,00

65 Charges de gestion courantes 0,00 0,00

66 Charges financiéeres 2 000,00 -1 000,00 1 000,00

___._67 __ _|Charges exceptionnelles _ _ _ | 20000) . _._ 205,00 _ _ _._._.405,00]

023 Virement a la section d'investissement 66 802,26 -3 000,00 63 802,26

3 042 Transfert entre sections (ordre) 1 150,00 1 150,00
[¢]
o |

% TOTAL DEPENSES 168 752,26 1 400,00 170 152,26
2

g 70 Produits des services 100 900,00 1 400,00 102 300,00

73 Impbts et taxes 350,00 350,00

74 Dotations, subventions 0,00 0,00

75 Produits de gestion courante 250,00 250,00

7] Produits exceptionnels _ _ _ _ . A 30000 _ _ . _._ | _.__.__.30000]

002 Excédent de fonctionnement reporté 66 952,26 66 952,26

TOTAL RECETTES 168 752,26 1 400,00 170 152,26

20 Immobilisations incorporelles 0,00

.2 ] Immobilisations corporelles _ | ___ 9289354| _ _ _. -3000,00| _ _ _ ¢ 89 893,54 |

001 déficit d'investissement reporté 0,00 0,00

041 opérations patrimoniales 0,00

- TOTAL DEPENSES 92 893,54 -3 000,00 89 893,54
<

% 10 Dotations, fonds divers et réserves 0,00 0,00

g 13 Subventions d'investissement 0,00 0,00

2|16 _|Empruntsetdettes B 000 | 0,00,

021 Virement de la section de fonctionnement 66 802,26 -3 000,00 63 802,26

040 Transfert entre sections (ordre) 1 150,00 1 150,00

041 opérations patrimoniales 0,00

001 Excédent d'investissement reporté 24 941,28 24 941,28

TOTAL RECETTES 92 893,54 -3 000,00 89 893,54




BUDGET LOCAUX COMMERCIAUX

DECISION MODIFICATIVE - EXERCICE 2015

Chapitres Libellés BP 2015 DM TOTAL

011 Charges a caractéere général 26 605,00 26 605,00

67 Charges exceptionnelles 100,00 100,00

023 Virement a la section d'investissement 7 635,00 7 635,00

§ 042 Transfert entre sections (ordre) 18 700,00 18 700,00
(9}
=
5

z TOTAL DEPENSES 53 040,00 0,00 53 040,00
<
m

5 70 Produits des services 5 400,00 5 400,00

75 Produits de gestion courante 47 640,00 47 640,00

TOTAL RECETTES 53 040,00 0,00 53 040,00

20 Immobilisations incorporelles 0,00 0,00

_____ 21 ____|Immobilisations corporelles | 26934224| | 269 342,24

041 opérations patrimoniales 27 761,71 27 761,71

TOTAL DEPENSES 269 342,24 27 761,71 297 103,95
z

h 10 Dotations, fonds divers et réserves 24 474,87 24 474,87

gﬂ 13 Subventions d'investissement 0,00

S 21 Immobilisations corporelles 0,00

Z [T TTTTTTTTTTTIS, ST T T T TN . 1

= Virement & la section de

021 fonctionnement 7 635,00 7 635,00

001 Excédent d'investissement reporté 218 532,37 218 532,37

040 Transfert entre sections 18 700,00 18 700,00

041 opérations patrimoniales 27 761,71 27 761,71

TOTAL RECETTES 269 342,24 27 761,71 297 103,95




N°106/6/2015 ADOPTION DU BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE 2016 - BU DGET
PRINCIPAL

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territorialesnetamment ses articles L 1612-1 et suivants, L22Bh
L 2312-4 et L 2313-1 et suivants ;

VU le Code Général des Collectivités Territoriales pn son article L 2543-2 et R 2543-1 ;

VU  sa délibération n° 087/5/2015 du 9 novembre 2@k&pt débat général d'orientation budgétaire ;
SUR LE RAPPORT de la COMMISSION DES FINANCES ET DU BUDGET du 30vembre 2015 ;
SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 décedi5 ;

Aprés en avoir délibéré,
1° APPROUVE

le BUDGET PRIMITIF PRINCIPAL de I'exercice 2016 qui se présente comme sulit :

TOTAL HORS OPERATIONS
DORDRE

- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 12.401.000 € 10.968.C6
- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 7.793.960 € 7.670.960 €
DEPENSES TOTALES 20.194.960 € 18.635.960 €

- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 12.401.000 € 12.208.0€
- RECETTES D'INVESTISSEMENT 7.793.960 € 6.357.960 €
RECETTES TOTALES 20.194.960 € 18.635.960 €

2° PRECISE
gue les niveaux des crédits en sections de fonaiment et d'investissement sont votés par CHAPITRE
3° DETERMINE

en application de l'article L 2311-2 du CGCTrd@ de priorité des travaux communaux sur la logséétat
exhaustif des programmes d'investissement telfigguite au budget de I'exercice.

N°107/6/2015 ADOPTION DU BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE 2016 - BU DGET
ANNEXE SUCCESSION Albert HUTT

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territorialesnetamment ses articles L 1612-1 et suivants, L22BH
L 2312-4 et L 2313-1 et suivants :

VU sadélibération n° 023//87 dlB8 marsl987 portant institution du Budget Annexe de lacggsion Albert HUTT ;
VU  sa délibération n° 087/5/2015 du 9 novembre 20ttpbdébat général d'orientation budgétaire ;

SUR AVIS de la COMMISSION SPECIALE "SUCCESSION HUTT" du 1évembre 2015 ;



SUR LE RAPPORT de la COMMISSION DES FINANCES ET DU BUDGET du 30vembre 2015 ;
SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déce2bi5 ;

Aprés en avoir délibéré ;
1° APPROUVE

le BUDGET PRIMITIF ANNEXE de la SUCCESSION Albert HUTT de I'exercice 2016 qui se présente ainsi :

TOTAL HORS OPERATIONS
DORDRE

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 12.170 € 6.820 €
DEPENSES D'INVESTISSEMENT 5.350 € 5.350 €
DEPENSES TOTALES 17.520 € 12.170 €

RECETTES DE FONCTIONNEMENT 12.170 € 12.170 €
RECETTES D'INVESTISSEMENT 5.350 € 0 €
RECETTES TOTALES 17.520 € 12.170 €

2° PRECISE

que les crédits en section de fonctionnemeniratabtissement sont votés par CHAPITRE.

N°108/6/2015 ADOPTION DU BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE 2016 - BU DGET
ANNEXE CAMPING

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territorialesnetamment ses articles L 1612-1 et suivants, L22Bh
L 2312-4 et L 2313-1 et suivants :

VU  sa délibération n° 022/3/2005 du 24 mars 2005 pbai@ation du budget annexe "camping” ;
VU  sa délibération n° 087/5/2015 du 9 novembre 20tfpbdébat général d'orientation budgétaire ;

VU larticle 201 octies du CGI imposant le tenue d'oamptabilité distincte par le biais d'un budgeteare pour
tous services assujettis a la TVA ;

SUR LE RAPPORT de la COMMISSION DES FINANCES ET DU BUDGET du 30vembre 2015 ;

SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déce2bi5 ;

Aprés en avoir délibéré ;
1° APPROUVE

le Budget Primitif Annexe Camping de l'exercice @@flii se présente ainsi :

TOTAL HORS OPERATIONS
DORDRE
- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 49.600 € 39.600 €
- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 55.000 € 55.000 €
DEPENSES TOTALES 104.600 € 94.600 €
- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 49.600 € 49.600 €
- RECETTES D'INVESTISSEMENT 55.000 € 45.000 €

RECETTES TOTALES 104.600 € 94.600 €



2° PRECISE

que les crédits en section de fonctionnemeniiretedtissement sont votés par CHAPITRE.

N°109/6/2015 ADOPTION DU BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE 2016 - BU DGET
ANNEXE FORET

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territorialesnetamment ses articles L 1612-1 et suivants, [ 22BhA
L 2312-4 et L 2313-1 et suivants :

VU  sa délibération du 24 mars 2005 portant créatiobudiget annexe "forét" ;
VU sa délibération n° 087/5/2015 du 9 novembre 20ttapbdébat général d'orientation budgétaire ;

VU larticle 201 octies du CGI imposant le tenue d'oamptabilité distincte par le biais d'un budgeteae pour
tous services assujettis a la TVA ;

SUR LE RAPPORT de la COMMISSION DES FINANCES ET DU BUDGET du 30vembre 2015 ;
SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déce2bt5 ;
Aprés en avoir délibéré ;

1° APPROUVE

le Budget Primitif Annexe Forét de I'exercice 2@fL6 se présente ainsi :

TOTAL HORS OPERATIONS

DORDRE

- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 86.750 € 69.210 €
- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 17.540 € 17.540 €
DEPENSES TOTALES 104.290 € 86.750 €

- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 86.750 € 86.750 €
- RECETTES D'INVESTISSEMENT 17.540 € 0 €
RECETTES TOTALES 104.290 € 86.750 €

2° PRECISE

que les crédits en section de fonctionnemeniratedtissement sont votés par chapitre.

N°110/6/2015 ADOPTION DU BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE 2015 - BU DGET
ANNEXE LOTISSEMENT

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territorialesnetamment ses articles L 1612-1 et suivants, L22BH
L 2312-4 et L 2313-1 et suivants :

VU sa délibération n° 025/3/2005 du 24 mars 2005 pbdi@ation du budget annexe "lotissement” ;

VU  sa délibération n° 087/5/2015 du 9 novembre 20Ttapbdébat général d'orientation budgétaire ;



VU

l'article 201 octies du CGI imposant le tenue d'oomptabilité distincte par le biais d'un budgeteae pour
tous services assujettis a la TVA ;

SUR LE RAPPORT de la COMMISSION DES FINANCES ET DU BUDGET du 30vembre 2015 ;

SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déce@bi5 ;

Aprés en avoir délibéré ;

1° APPROUVE

le Budget Primitif Annexe Lotissement de I'exercH. 6 qui se présente ainsi :

TOTAL HORS OPERATIONS
DORDRE

DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 3.140.666,00 € 0,00 €
DEPENSES D'INVESTISSEMENT 3.140.666,00 € 1.570.333,00 €

DEPENSES TOTALES 6.281.332,00 € 1.570.333,00 €
RECETTES DE FONCTIONNEMENT 3.140.666,00 € 1.58380 €
RECETTES D'INVESTISSEMENT 3.140.666,00 € 0,00 €

RECETTES TOTALES 6.281.332,00 € 1.570.333,00 €

2° PRECISE

que les crédits en section de fonctionnemeniratabtissement sont votés par CHAPITRE.

N°111/6/2015 ADOPTION DU BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE 2016 - BU DGET

ANNEXE LOCAUX COMMERCIAUX

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR
0 CONTRE
LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU le Code Général des Collectivités Territorialesnetamment ses articles L 1612-1 et suivants, [ 22B%&
L 2312-4 et L 2313-1 et suivants :
VU  sa délibération n° 024/3//2005 du 24 mars 2005apbrtréation du budget annexe "locaux commerciaux"
VU sa délibération n° 087/5/2015 du 9 novembre 20ttapbdébat général d'orientation budgétaire ;
VU larticle 201 octies du CGI imposant le tenue d'oamptabilité distincte par le biais d'un budgeteare pour

tous services assujettis a la TVA ;

SUR LE RAPPORT de la COMMISSION DES FINANCES ET DU BUDGET du 30vembre 2015 ;

SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déce2b15 ;

Aprés en avoir délibéré ;

1° APPROUVE

le Budget Primitif Annexe Locaux Commerciaux dedieice 2016 qui se présente ainsi :



TOTAL HORS OPERATIONS

DORDRE
- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 48.500 € 30.100 €
- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 18.400 € 18.400 €
DEPENSES TOTALES 66.900 € 48.500 €
- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 48.500 € 48.500 €
- RECETTES D'INVESTISSEMENT 18.400 € 0 €
RECETTES TOTALES 66.900 € 48.500 €

2° PRECISE

que les crédits en section de fonctionnemeniiretebtissement sont votés par CHAPITRE.

N°112/6/2015 ADOPTION DU BUDGET PRIMITIF DE L'EXERCICE 2016 - BU DGET
ANNEXE RESEAUX

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territorialesnetamment ses articles L 2221-2 et suivants, L12P2t
suivants :

VU  sa délibération n° 103/5/2010 du 27 septembre pot@ant création du budget annexe "Réseaux” ;
VU sa délibération n° 087/5/2015 du 9 novembre 20ttapbdébat général d'orientation budgétaire ;

VU larticle 201 octies du CGI imposant le tenue d'oamptabilité distincte par le biais d'un budgeteate pour
tous services assujettis a la TVA ;

SUR LE RAPPORT de la COMMISSION DES FINANCES ET DU BUDGET du 30vembre 2015 ;
SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déce2b15 ;

Aprés en avoir délibéré ;
1° APPROUVE

le Budget Primitif Annexe Réseaux de I'exercice®qi se présente ainsi :

TOTAL HORS OPERATIONS
DORDRE

- DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 14.976 € 3.500 €

- DEPENSES D'INVESTISSEMENT 11476 € 0€
DEPENSES TOTALES 26.452 € 3.500 €

- RECETTES DE FONCTIONNEMENT 14976 € 3.500 €

- RECETTES D'INVESTISSEMENT 11476 € 0€
RECETTES TOTALES 26.452 € 3.500 €

2° PRECISE

que les crédits en section de fonctionnemeniratabtissement sont votés par CHAPITRE.



N°113/6/2015 REVISION DES DROITS ET TARIFS DES SERVICES PUBLICS LOCAUX -
EXERCICE 2016

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU le code général des collectivités territoriales@amment son article L 2331-2-12° ;

VU sa délibération n° 090/4/2001du 28 septembre 20gHntf le droit de place et d'occupation du marché
hebdomadaire ;

CONSIDERANT ainsi et d'autre part que l'assemblée délibérastee Isouveraine pour procéder, le cas échéang a de
réajustements motivés, soit par des impératifs @wmagues, soit par de simples nécessités
pratiques ;

CONSIDERANT que les nouvelles modalités tarifaires proposéesrant en compte une formule d'abonnement
annuel ;

SUR PROPOSITION DEFINITIVE des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 dére2®il5 ;
1° décide
de reconduire les tarifs des services publics bsams modifier leurs montants ;
2° décide
de la modification du tarif de la rubrique sougpéantIl. Droits de Voirie, de place et d'occupation du @maine

autableau intituléDROITSET TARIFS DES SERVICES COMMUNAUX EXERCICE 2016digéecomme suit :

DROIT DE PLACE ET D'OCCUPATION
1° Marché hebdomadaire

- Emplacement commercants abonnés (ml) : forfaitiel 44.- €
Observations : payable par trimestre en débpiédiede
- Emplacement commercants non abonnés (ml) :ifgofarnalier 1-€

Observations : payable le jour-méme.
3° précise

gue ces nouveaux tarifs entreront en vigueur'garivier 2016 ;

N°114/6/2015 ATTRIBUTION EXCEPTIONNELLE D'UNE SUBVENTION A

L'ASSOCIATION GAL — GROUPE D'ANIMATION LITURGIQUE
VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales netamment ses articles L 1611-4 et L 2313-1-2° et
L 2541-12-10 ;

VU la demande du 21 octobre 2014 de I'Association GAllicitant une participation financiére de la I¥ilde
Molsheim dans le cadre d'un renouvellement de mehtésynthétiseur ;

CONSIDERANT la demande présentie29octobre 201par I'association Groupe d'Animation Liturgiqueaetiulant
la demande du 21 octobre 2014 et sollicitarg participatiofinanciére de la Ville de Molsheim dans le cadre
d'un renouvellement de matérieinsemble de sonorisation table de mixage et micro

CONSIDERANT que l'association "GAL" a son siege a Molsheimuat son action présente un intérét local justifiant
une participation financiere de la collectivité ;

Aprés en avoir délibéré,



DECIDE

d'annuler la subvention accordée par délibératfo@r3/1/2015 et d'attribuer une subvention excepide de
30 % du prix d'achat d'un ensemble de sonorisatadile de mixage et micro a hauteur de 90 € addation
Groupe d'Animation Liturgique ;

PRECISE

que les crédits correspondants seront prélevéartiele 6574 de I'exercice 2015.

N°115/6/2015 ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION A L'ECOLE ELEMENTAIRE "LA
MONNAIE" POUR L'ORGANISATION D'UNE CLASSE TRANSPLAN TEE A

VOTE A MAIN LEVEE MUTTERSHOLTZ — DELIBERATION MODIFICATIVE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territorialen@amment ses articles L 1611-4 et L 2541-12-10° ;

VU la délibération n° 114/6/2009 du 23 octobre 2008id#nt de relever le taux de base de la subveativibuée
au titre des classes de découverte transplanté@esisées au profit des éléves originaires de Motslues
écoles primaires et de I'éducation spéciale ddeges .

VU la délibération n° 098/5/2015 du 9 novembre 201%eptant la demande introductive en date du
18 septembre 2015 de Monsieur le Directeur de kEétEmentaire de la Monnaie, sollicitant une payétion
financiére de la ville de Molsheim dans le cadtmé'classe transplantée a MUTTERSHOLTZ qui se teedd
16 novembre au 20 novembre 2015 ;

VU la demande rectificative en date du 17 novembre 20ddifiant les dates du séjour a Muttersholtz dait au
10 juin 2016 pour des raisons de sécurité suiteattextats de Paris du 13 novembre dernier ;

VU les éléments d'évaluation présentés a l'appui dlséte ;
SUR PROPOSITION de la Commission des Finances Budget en sa séance du 30 novembre 2015 ;

ET
Aprés en avoir délibéré ;

1° ACCEPTE
de reporter la participation financiére accordéedddibération N° 098/5/2015 aux mémes conditions ;
2°DIT

que les crédits correspondants seront prélevés 6hir361 du budget de I'exercice 2016.

N°116/6/2015 CONVENTIONS DE PRESTATIONS AVEC L'ATIP

VOTE A MAIN LEVEE
0 ABSTENTION
29 POUR

0 CONTRE

EXPOSE

La commune de MOLSHEIM a adhéré a I’Agence Teriaderd’Ingénierie Publique (ATIP) par délibératidn 22 mai
2015.

En application de I'article 2 de ses statuts, I'RTdeut exercer les missions suivantes :
1 - Le conseil en matiére d'aménagement et d’usinae,

2 - L'instruction administrative des demandes la@&tions et autorisations d’urbanisme
3 - L'accompagnement technique en aménagemenbahisme,



4 - La gestion des traitements des personnelssindemnités des élus ainsi que les cotisatiomeaules organismes
sociaux,

5 - La tenue des diverses listes électorales,

6 - L'assistance a I'élaboration de projets ddtt@re,

7 - Le conseil juridique complémentaire a ces roissi

Par délibération du 27 mars 2015, la ville de Meisha transféré deux missions a I'ATIP : la gestienla liste
électorale et l'instruction des permis de congratrdes actes assimilés ;

Par délibération du 30 novembre 2015, le comitélisah de I'ATIP a adopté les modalités d'interventide 'ATIP
relatives a ces missions ainsi que les contribatamrespondantes.

+ CONCERNANT L’INSTRUCTION ADMINISTRATIVE DES DEMANDE S, DECLARATIONS ET
AUTORISATIONS D’'URBANISME
En application de l'article 2 des statuts, et 'detitle R 423-15 du Code de l'urbanisme, 'ATIPsase pour les
membres qui le souhaitent I'instruction adminisiaties demandes, déclarations et autorisatiombatisme.

Dans ce cadre, 'ATIP apporte son concours poutélivrance des autorisations d'utilisation du sbldes actes
assimilés dans les conditions prévues a la corareatisavoir I'instruction réglementaire des demantexamen de
leurs recevabilités et la préparation des décisions

Le concours apporté par I'ATIP donne lieu & unetdbution fixée par habitant et par an dont le taoh est
déterminé par délibération du Comité syndical. benbre d’habitants pris en considération pour le tansinde la
redevance de l'année n est le nombre du derninsement connu a la date du ler janvier de I'armée
(recensement population totale).

En cas de service rendu sur une partie de I'aoniégiement, le montant de la redevance sera cadcufirorata de
I'année ayant effectivement fait I'objet du service

Pour 2016 la contribution est fixée a 2€ par lzathiet par an.
+ CONCERNANT LA MISSION RELATIVE A LA TENUE DES DIVER SES LISTES ELECTORALES

L'ATIP assure pour les membres la tenue des digelistes électorales. Cette mission donne ligétablissement
d’une convention jointe en annexe.

Cette mission donne lieu & une contribution dermbntant a été déterminé par délibération du Gosyihdical de
IATIP.

Le montant de la contribution 2016 afférente &ecetission est le suivant :

Contribution
complémentaire par électeur
Tenue de la liste électorale en €
saisie par le membre (via le portail e-
services) / édition comprise 0,38 €
saisie par le membre (via le portail e-
services) / édition NON comprise 0,34 €

LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU le Code Général des Collectivités Territorialetamment les articles L.5721-1 et suivants ;

VU l'arrété préfectoral du 29 juin 2015 portant cigatdu Syndicat mixte a la carte « Agence Teridler
d’'Ingénierie Publique » et I'arrété modificatif @juillet 2015

VU la délibération du 30 novembre 2015 du comité maidde I'ATIP adoptant les modalités d'intervemtide
I'ATIP relatives aux missions qui lui sont dévoluesaux contributions correspondantes.

VU la délibération du conseil municipal en date dun®fs 2015 approuvant le principe de l'adhésiokgelice
Territoriale d'Ingénierie Publique, en tant que roexfondateur ;



VU la délibération du conseil municipal en date dun2@ 2015 approuvant les statuts de I'ATIP demandant
création a Monsieur le Préfet et précisant les iitédade désignation des électeurs ;

Entendu I'exposé de Monsieur le Maire ;

Aprés en avoir délibéré ;
APPROUVE

la convention relative #linstruction administrative des demandes, déclanat et autorisations d’urbanisme,
jointe en annexe de la présente délibération

PREND ACTE

du montant de la contribution 2016 fixée par lenité syndical de I'ATIP afférente a cette missiosa&oir 2€
par habitant et par an.

APPROUVE
la convention correspondant a la mission relaiva tenue des diverses listes électorales joimtneexe de la
présente délibération.

PREND ACTE

du montant de la contribution 2016 relative aecattssion a savoir :

Contribution
complémentaire par électeur
Tenue de la liste électorale en €
saisie par le membre (via le portail e-
services) / édition comprise 0,38 €
saisie par le membre (via le portail e-
services) / édition NON comprise 0,34 €
AUTORISE

Monsieur le Maire ou son Adjoint délégué a sigaeronvention ;

PRECISE
La présente délibération fera I'objet d'un affigkaa la mairie durant deux mois.
La présente délibération sera transmise a :

- Monsieur le Sous-Préfet de I'Arrondissement aédskieim
- Monsieur le Président de la Communauté de Coremde la Région de Molsheim-Mutzig.

Elle sera en outre publiée au recueil des actesnétratifs de la commune.

N°117/6/2015 SUPPRESSION DU PASSAGE A NIVEAU N° 20 — AVENANT N°1A LA
CONVENTION DE FINANCEMENT RELATIVE AUX ETUDES DE PR OJET
VOTE A MAIN LEVEE ET A LA REALISATION DES TRAVAUX
0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE
EXPOSE,

Le conseil municipal s'est prononcé a deux repilisd décembre 2012 et le 19 décembre 2014 savaemant a
la convention de financement relative aux étudeprdget et a la réalisation des travaux du pasaageeau de
la gare (PN 20);

Au regard de I'importance du projet, de son c&lté&hlisation, les parties a l'opération se sqn@hées pour
arréter leurs engagements réciproques, lesqueissomis a I'approbation du conseil municipal.



Deux éléments sont visés par l'avenant proposé :

- les modalités de financement de I'opérationéewéllation du passage a niveau n° 20 ;

- compléter le programme de l'opération par desleqt et des travaux de mise en accessibilité dsageas
souterrain de la gare de Molsheim (installatiorB@scenseurs).

La part de la ville de Molsheim est portée dangriget présenté a 10 % du co(t total du projetreor %
arrétés dans la premiére proposition d'avenantarsaention initiale (délibération du 7 décembré 20
Le projet d'avenant ayant donné lieu a la déltimmalu 19 décembre 2014 n'a jamais été signé.

Pour mémoire :

En sa séance du 14 septembre 2007, le conseitipaihavait d'une part, approuvé le bilan de laceotation
menée sur la suppression du passage a niveau ab 2oit de la gare, d'autre part, approuvé leeprdg
convention de financement.

Le colt de ce projet était évalué, aux conditiéosnomiques de juin 2004 a 17,5 M€ HT, réévalu@G@av a
20,835 M€ HT. Le co(t prévisionnel (incluant les plans d'avamtdiet, DUP, de projet de réalisation ainsi que
les frais de maitrise d'ouvrage et de maitrise \eeet en ayant rajouté les travaux de mise ensaitzkité du
passage souterrain) est arrété a 22 408 190 €HTctaditions économiques de janvier 2014).

Le besoin de financement de la phase PRO-REA @vecnise en service en 2019 est estir@ 832 380 4HT
(euros courants).

Le financement de ce projet arrétait en 2007dalel répartition partenaire suivante :

PARTENAIRE MONTANTS € COURANTS TAUX DE PARTICIPATION
DEPARTEMENT DU BAS-RHIN 11.736.000 54,90 %
REGION ALSACE 3.700.000 17,80 %

ETAT 2.747.000 13,20 %
RFF 458.000 2,20 %
VILLE DE MOLSHEIM 2.500.000 12,00 %

TOTAL 20.835.000 100,00 %

Ce plan de financement ayant été modifié, de ndgumda consistance des travaux, il convient deifieoda
convention initiale par voie d'avenant.

Compte tenu de la réévaluation du codt du prdjdeda modification de la clé de répartition, tejpt d'avenant
retient le co-financement suivant :

PARTENAIRE MONTANTS € COURANTS TAUX DE PARTICIPATION
DEPARTEMENT DU BAS-RHIN 5.066.476,00 20 %
REGION ALSACE 5.066.476,00 20 %

ETAT 12.666.190,00 50 %

SNCF RESEAU o

VILLE DE MOLSHEIM 2.533.238,00 10 %
TOTAL 25.332.380,00 100 %

La Ville de Molsheim a d'ores et déja versé unnuez appel de fonds au Département du Bas-Rhin d'un
montant de 375 000 € TTC.

L'échéancier des appels de fonds est fixé comrite su

- Signature de la convention (15%): 323.735,70 €
- 2016 (15%) : 323.735,70 €
- 2017 (40%) : 863.295,20 €
- 2018 (20%) : 431.647,60 €
- 2019 (5%) : 107.911,90€
- Solde (apres 2019) : 107.911,90€

TOTAL 2.158.238,00 €



LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU laloi n® 85-704 du 12 juillet 1985 sur la mairid'ouvrage publique ;

VU e contrat de plan Etat-Région 2000-2006 ;

VU la décision de la Commission Permanente du CoGsgikral du 2 février 2007 ;

VU la délibération du Conseil Général du 26 mars 2007

VU  sa délibération n° 140/8/2005 du 15 décembre 2005 ;

VU  sa délibération n° 093/5/2007 du 14 septembre 38@Tant"Suppression du passage a niveau n° 20 —
convention de financement relative au financementas études de projet et de la réalisation des traval;

VU la convention de financement relative au financenters études de projet et de la réalisation desdrade
suppression du passage a niveau n° 20 a Molsheim ;

VU le projet d'avenant proposé suite aux discussi@rmes en comité de pilotage du 20 décembre 2010 ;

APPROUVE
le projet d'avenant proposé au terme duquel lacgzation de la ville de Molsheim a I'opération égspar la
présente est ramenée de 12 % a 10 % du co(t de pgéyalué.
ARRETE
la participation de la ville de Molsheim a hautelar 2.533.238 € HT correspondant a 10 % du codtrdjetp
estimé en euros courants a 25.332.380 € HT.
AUTORISE
Monsieur le Maire ou son adjoint délégué a siga@onvention proposée.
PRECISE

que la présente décision abroge les délibératiing30/6/2012 du 7 décembre 2012 et n° 141/8/2®14
19 décembre 2014.

N°118/6/2015 BAIL COMMERCIAL AU PROFIT DE LA BOUCHERIE MULLER 20 PLACE

DE L'HOTEL DE VILLE
VOTE A MAIN LEVEE
1 ABSTENTION
28 POUR
0 CONTRE

EXPOSE

Le 29 décembre 2003, la Ville de Molsheim s'estivenpropriétaire du batiment situé 20 Place deté¢Hde Ville,
dont le rez-de-chaussée était exploité par la &€ OOP. Cette acquisition avait pour but de perenkextension
des locaux administratifs et d'archivage de la imair

Le 28 juin 2013, le Conseil Municipal a accompa@mééplacement de ce commerce dans le local appatta la
commune situé 9 place de I'Hétel de Ville et exglprécédemment sous I'enseigne "Petit Casino”.

La restructuration des locaux de la mairie ayadeétrepris, le local anciennement exploité sossigne COOP est
susceptible d'étre proposé a la location pour lgitgtion d'un commerce.

La société MULLER sis 130 rue du Gal de Gaulle aSRBIM a souhaité pouvoir ouvrir dans ce local une
boucherie-charcuterie début 2016. L'ouverture darmerce est envisagée au mois de janvier 2016.

Il est proposé de souscrire un bail commercial d&&A MULLER pour permettre l'ouverture de ce caence.

Les caractéristiques du local proposé au bail caialesont les suivantes :

Surface totale du bien : 194,02 m2, décomposéermensuit :
- Surface de vente : 119.05 m?

- Stockage : 64.76 mz

- Sanitaires : 10.18 m?



Chauffage :

Chauffage au gaz de ville par chaudiere muralendesation.
Plancher chauffant sur 'ensemble du local.
Branchement gaz Individueattfarges individualiséés

Ventilation :

Ventilation individuelle simple flux

Electricité :

Tableau individuel

Equipement prises et luminaires
Branchement individugcharges individualisées)

Sanitaires :

Douche et WC PMR
1 vestiaire avec lavabo

Finitions espace de vente / sanitaires :

Sol : Carrelage
Murs : Toile + peinture
Plafond : 60 /60 démontable

Finitions espace stockage :

Sol : peinture époxy sur chape
Murs : peinture sur BA 13
Plafond : peinture sur plafond béton

Livraison : Janvier 2016 ( selon reprise des travaux )

VU

VU

VU

SUR

LE CONSEIL MUNICIPAL,

le code de commerce et notamment ses articles {1 BtSuivants ;

le Code Général des Collectivités Territoriales@amment ses articles L 2541-12-4° et L 2241 duitants ;

ses délibérations antérieures relatives au locaézdule-chaussée du 20 place de I'H6tel de vilemment celle

du 28 juin 2013 portant le n° 065/3/2013 ;

LE RAPPORT DE PRESENTATION DES COMMISSIONS REUNIES en

7 décembre 2015 et les exposés préalables ;

1° DECIDE

leur

séance du

de louer,avec effet du ¥ mars 2016,le rez-de-chaussée du batiment situé 20 placeHifeel' de ville

comprenant :

- surface de vente de 119,05 m2
- surface des réserves 64,76 m2
- sanitaires 10,18 mz

a la SA MULLER sise 130 rue du Général de Gauleeg® ROSHEIM qui exerce l'activité d'exploitationrd
commerce alimentaire de type boucherie charcutetigoutes activités connexes ou complémentaires a

I'exploitation de ce commerce ;

2° DIT

que le bail, qui relévera du statut des baux cormigex régi par le code du commerce sera conclnsiels

conditions générales suivantes :

- duréede 3,6, et9ans;



- le loyer annuel d'origine est fixé pour la pdeadu £ février 2016 au 31 janvier 2018300,00 € H.Tpuis
a partir du I février 2017a 12.000 € HTpayable mensuellement d'avance, et révisable chagnée en
fonction de I'évolution de l'indice du co(t de lanstruction publié par I'INSEE ou tout indice venam
substitution ;
- le locataire acquittera les charges sur factures

2.3 AUTORISE
Monsieur le Maire ou son Adjoint délégué a sigedralil a intervenir en ce sens avec la SA MULLER ;

2.4 PRECISE

gue l'entrée en jouissance débutera‘afétdrier 2016 et que le premier loyer sera d( agtemdu £ mars 2016.

N°119/6/2015 SUBVENTION D'EQUILIBRE AU CENTRE COMMUNAL D'ACTION
SOCIALE — DOTATION DE FONCTIONNEMENT POUR L'EXERCIC E 2015
VOTE A MAIN LEVEE
0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU le Code Général des Collectivités Territoriales@amment ses articles L 1611-4 et L 2541-12-10° ;

VU le rapport de Madame la Présidente déléguée dueC@ummunal d'Action Sociale (C.C.A.S.) de la Ville
MOLSHEIM relatif a la gestion prévisionnelle detéBlissement Public Communal pour I'année 2015 ;

VU les états financiers produits a I'appui de cetteatéhe ;

CONSIDERANT que le C.C.A.S. a en charge des structures d'd@yasit les caractéristiques d'un service public et
est astreint & ce titre & garantir la continuit€elservice ;

SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 décei2di5 ;
Aprés en avoir délibéré,
DECIDE
- d'attribuer une dotation prévisionnelle d'équililste 450.000,-€ au CENTRE COMMUNAL D'ACTION
SOCIALE de la Ville de MOLSHEIM au titre de sa participati financiere a son fonctionnement pour
I'exercice 2016 ;

DIT

que les crédits correspondants seront prélevéartiele 65736 du budget 2016.

N°120/6/2015 SUBVENTION AU COMITE DES FETES APPROBATION DES COMP TES ET
RAPPORT D'ACTIVITE 2014 — DOTATION DE FONCTIONNEMEN T POUR
VOTE A MAIN LEVEE L'EXERCICE 2016
1 ABSTENTION MM. PETER, MUNSCHY et Mmes HELLER et BERNHART uwitttéda salle et n'ont
24 POUR pris part ni au débat ni au vote
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU leCodeGénéral de€ollectivitésTerritoriales et notamment sagicles L 1611-4, L 2313-1-2tL 2541-12-10°

VU le décret N° 2001-495 du 6 juin 2001 relatif arensparence financiére des aides octroyées pg@eftesnnes
publiques ;



VU sa délibération du 11 décembre 1998 adoptée damaglte du projet de création d'un COMITE DES FET&S
en statut associatif de Droit Local et tendant ddsignation des délégués du Conseil Municipal légpesiéger
auprés du Conseil d'’Administration ;

VU le rapport de Monsieur le Président du Comité Feites de la Ville de MOLSHEIM en Commissions Résinie
portant a la fois présentation du programme ddwiigs pour I'exercice 2016 a I'appui d'un bilaggsionnel ;

VU le projet de convention se rapportant au financgmeur 'année 2016 ;
CONSIDERANT que lorsque l'autorité administrative attribue wubvention dont le montant dépasse un seuil défini
par décret, il y a lieu de conclure une conventiwac I'organisme de droit privé qui en bénéficiéfimssant

I'objet, le montant et les conditions d'utilisatide la subvention attribuée ;

CONSIDERANT que le montant de la subvention annuelle attrénwéComité des Fétes est fixé a 110.000 € depuis
2012 ;

SUR PROPOSITION DEFINITIVE des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déoeafdil5 ;
Aprés en avoir délibéré,
DECIDE

d'attribuer une subvention prévisionnelle ##0.000,- €au COMITE DES FETES DE LA VILLE DE
MOLSHEIM au titre de sa dotation de fonctionnement poueteice 2016 ;

AUTORISE
Monsieur le Maire ou son Adjoint délégué a sigmecdnvention a intervenir ;
DIT

que les crédits correspondants seront prélevéartiele 6574 du budget de I'exercice 2016.

N°121/6/2015 SUBVENTION A L'AMICALE DU PERSONNEL DE LA VILLE DE
MOLSHEIM — DOTATION DE FONCTIONNEMENT POUR L'EXERCI CE

VOTE A MAIN LEVEE 2016

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des CollectivitéSerritoriales et notamment ses articles L 1611-4 2313-1-2° et
L 2541-12-10°

VU la délibération n° 137/8/2005 statuant qu'a computer I janvier 2006, la ville de Molsheim assurera
directement la gestion des affiliations CNAS et G&K®n conséquence versera directement la cotisatie au
Comité National d'Action Sociale ainsi qu'au Grampet d'Action Sociale sans transiter par I'Amicdle
Personnel ;

VU la délibération n° 010/1/2010 du 5 février 2010 fifiadt les modalités de participation de la ville Molsheim
au Groupement d'Action Sociale ;

VU les états prévisionnels présentés par Monsieurrdsident de I'Amicale tendant au financement dé®rac
sociales en faveur du Personnel Communal de la ¥él MOLSHEIM pour I'exercice 2016 ;

SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déce2bi5 ;

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE

d'attribuer une subvention d&.000,- €alI'AMICALE DU PERSONNEL DE LA VILLE DE MOLSHEIM
au titre de ses ceuvres sociales pour I'exercicé 201



DIT

que les crédits correspondants seront prélevéartiele 6574 du budget de I'exercice 2016.

N°122/6/2015 ETAT DES SUBVENTIONS ANNUELLES AUX ASSOCIATIONS LOC ALES A
CARACTERE SPORTIF, CULTUREL ET DE LOISIRS — REPARTI TION
VOTE A MAIN LEVEE POUR L'EXERCICE 2015
0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU  laloi N° 2000-321 du 12 avril 2000 relative auwits des citoyens dans leurs relations avec lesraskrations
et notamment sont article 10 ;

VU  le décret N° 2001-495 du 6 juin 2001 pris pour application ;
VU le Code Général des Collectivités Territoriales@amment ses articles L 1611-4 et L 2541-12-10° ;

VU sa délibération n° 133/8/2014 du 19 décembre 2@ttapt adoption du budget primitif de I'exercicel 3Gt la
délibération n° 043/3/2015 portant adoption du mtdgyipplémentaire du budget principal de I'exer2@E5 ;

CONSIDERANT que les criteres d'attribution retenus en 2002'assemblée délibérante ont fait I'objet d’un ni&n
par avis du Comité de I'Office Municipal des Spa#ani a titre consultatif le 19 novembre 2004 ;

CONSIDERANT lintégration dans I'état des subventions annsielee subventions a caractére exceptionnel reladives
I'organisation de manifestations exceptionnelles ;

CONSIDERANT qu'il lui appartient dés lors de valider ces nolelpropositions pour arréter I'état définitif de
répartition pour I'exercice 2015 ;

SUR EXAMEN des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déae2bt5 ;
Aprés en avoir délibéré ;
1° CONFIRME

la reconduction des critéres d’attribution telsilguwdnt été proposés par le Comité de 'OMS eteetspement le
CLLC;

2° DECIDE PAR CONSEQUENT

d'attribuer les subventions annuelles de fonooment aux associations locales a caractére spuidtifirel et de
loisirs au titre de I'exercice 2015 et selon laarépon dans les tableaux ci-annexé ;

3° PRECISE

que les crédits correspondants sont ouvertsticl&6574 du budget principal exercice 2015.



SUBVENTIONS PROPOSEES PAR LA VILLE DE MOLSHEIM are2015, ASSOCIATIONS SPORTIVES.

Nombre
Niveau de compétition Activités Ecole de de Valeur | Participation TOTAL
N° Associations Régional Départemental | meéritantes Sport licenciés| licences licences
1 | Aikido Club Molsheim 500 450 65 3,80 247,00 1197,00 € | -10
2 | Judo Club Molsheim 1500 450 209 3,80 794,20 | 2744,20€| -7
3 | Sambo Club Molsheim 1500 0 28 3,80 106,40 1606,40€| 3
4 | Karaté Club Molsheim 500 450 30 3,80 114,00 1 064,00 €| -2
5 | Taekwondo Club 1500 450 130 3,80 494,00 | 2444,00€ | 16
6 | MOC Badminton 1100 450 91 3,80 345,80 1895,80 € | -34
7 | MOC Handball 1500 450 166 3,80 630,80 | 2580,80€| 7
8 | MOC Volley Ball 800 450 125 3,80 475,00 | 1725,00€| 36
9 | Cercle Saint Georges Basket 1100 450 218 3,80 828,40 | 2378,40€| 3
10 | La Sportive Molsheim 1100 450 327 3,80 1242,60 | 2 792,60 € | -20
11 | Ass Gymnastique Volontaire 500 450 144 3,80 547,20 1497,20€| -3
12 | Tennis Club Molsheim/Mutzig 1100 450 287 3,80 1090,60 | 2 640,60 € | -79
13 | Société de Tir Molsheim 1100 450 56 3,80 212,80 1762,80€| 6
14 | Bruche Sport Passion 1500 450 164 3,80 623,20 | 2573,20€ | 51
14 595 0,80 476,00 476,00 € | 195
15 | Aquatique Club Mols/Mutzig 1500 450 245 3,80 931,00 | 2881,00€| 30
15 685 0,80 548,00 548,00 € | 143
16 | Club de natation synchroniség 1100 450 126 3,80 478,80 | 2028,80€| 6
17 | Ski Club Molsheim/Mutzig 500 450 104 3,80 395,20 | 134520€| -5
18 | Club Vosgien section ski 500 450 91 3,80 345,80 1295,80€ | -7
19 | Molsheim Ski Nordique 1500 450 52 3,80 197,60 | 2147,60€ | 12
20 | Molsheim Fun Bike 1500 450 57 3,80 216,60 | 2 166,60 €| -6
21 | Club Hippique Molsheim 0 0 0 3,80 0,00 0,00 € 184
22 | Pétanque Club 500 0 8 3,80 30,40 530,40€ | -6
23 | Auto Racing Sport Molsheim 800 0 6 3,80 22,80 82280€ | -1
24 | TRIMOVAL Molsheim 1500 450 125 3,80 475,00 | 242500€| O
Twirling Club

25 | Molsheim/Mutzig 500 450 13 1,90 24,70 974,70 € | -1
26 | Club Echecs de la Bruche 500 450 77 1,90 146,30 1096,30€ | -6
27 | Mutzig Ovalie Molsheim 1100 450 306 3,80 1162,80 | 2712,80€ | 82
28 | ASPEM 800 0 24 3,80 91,20 89120€ | O

| Ensemble des Associations| 13500,00€| 7700,00€| 2400,00€ | 4000,00€ | 10350,00€] 4554] | 1329420 €| 51244204 219]




OFFICE MUNICIPAL DES SPORTS / VILLE DE MOLSHEIM agr 2015

Participation a Nombre
N° Associations Présentant des des Pratiquant d'ani- | Aide de Valeur| Participation TOTAL
activités hors animations mations
éligibles site locales culturelles excep] membres| membre au prorata

1 | Arts & Loisirs 155 € 300 € 460 € 53 0,80 42,40 957,40 € 1
2 | Club Vosgien Molsheim/Mutzig 155 € 300 € 460 € 184 0,80 147,20 | 1062,20 € -74
3 | Choeur d'Hommes 1856 Molsheir 155 € 300 € 460 € 49 0,80 39,20 954,20 € 0
4 | Chorale Ste Cécile / Paroissiale 155 € 300 € 460 € 27 0,80 21,60 936,60 € -2
5 | Chorale A Coeur Joie Césarion 155 € 300 € 460 € 43 0,80 34,40 949,40 € 3
6 | Amicale du 3eme age 0€ 300 € 460 € 134 0,80 107,20 867,20 € 7
7 | Chorale Les Kaffebichle 155 € 300 € 460 € 15 0,80 12,00 927,00 € -10
8 | Cceur de femmes 155 € 300 € 460 € 38 0,80 30,40 945,40 € 2
9 | O Joie de Chanter 0€ 300 € 460 € 65 0,80 52,00 812,00 € 20
10 | Groupe d'Animation Liturgique 155 € 0€ 460 € 20 0,80 16,00 631,00 € 20
11 | Scouts Guides de France 155 € 300 € 460 € 116 0,80 92,80 1 007,80 € 0
12 | AP.P.M.A. 155 € 300 € 460 € 591 0,80 472,80 | 1387,80 € 44
13 | Université Temps Libre - AGF 0€ 300 € 460 € 130 0,80 104,00 864,00 € 0
14 | Activa Jeunes 155 € 300 € 460 € 20 0,80 16,00 931,00 € 5
15 | Pingouin Prod 0€ 300 € 460 € 15 0,80 12,00 772,00 € 0
16 | Cercle Saint Georges 155 € 300 € 460 € 127 0,80 101,60 | 1 016,60 € 1
17 | Ass socio-culturelle Tilleuls 0€ 0€ 0€ 0 0,80 0,00 0,00 € -305
18 | Ass socio-culturelle Monnaie 0€ 0€ 0€ 263 0,80 210,40 210,40 € -6

| Ensemble des Associations 1 860,00 € 4500,00 € 7360,006 |000€ 1890 | | 151200€| 15232004 -294




N°123/6/2015 ATTRIBUTION DES SUBVENTIONS ANNUELLES AU TITRE DE L A

VALORISATION DU PATRIMOINE BATI — CAMPAGNE DES TRAV AUX

VOTE A MAIN LEVEE 2015

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territorialen@amment son article L 2541-12-10 °;

VU  sa délibération du 26 juillet 1960 modifiee notaminie 4 décembre 1984 relative a la mise en ceuaided
financieres dans le cadre d'une campagne localeawi#ements de facades appelée "Opération Toitkte
MOLSHEIM";

VU sa délibération du 22 novembre 1985 complétée I@ctdbre 1988 et modifiée le 7 juin 1996 tendara a
détermination des critéres de participation poumise en valeur du bati ancien non protégé audie"édifices
remarquables” ;

VU sa délibération du 18 juin 1999 portant réorientatfondamentale du dispositif d'incitations finames en
matiere de valorisation du patrimoine bati confamaét aux objectifs retenus par le Conseil Gén&uaBAS-
RHIN dans sa réunion du 2 juin 1997 et fixant lesiveaux criteres des aides allouées par la Ville de
MOLSHEIM ;

VU  sa délibération du 28 juin 2013 relative au dsstifod’aide a I’habitat traditionnel ;

VU [l'ensemble des demandes déposées au titre deciexe015 ainsi que I'état de versement dressésapr
constatation de I'exécution des travaux ;

DECIDE
d'accorder les subventions individualisées suiwante
1° AU TITRE DES EDIFICES HORS PERIMETRE OU DANS LE PERIMETRE ET ELIGIBLES A LA

PARTICIPATION EXCLUSIVE DE LA VILLE DE MOLSHEIM

N° DEMANDEUR TOTAL

M. René FISCHER
8, rue du Général Kopp
67120 MOLSHEIM
8, rue du Général Kopp
CABINET SCHEUER
34, rue des Vosges
67120 MOLSHEIM
12, rue des Remparts
M. Jean-Claude HUCK
8, rue du Landsberg
67120 MOLSHEIM
8, rue du Landsberg
M. Dominique THEVENIN
12, rue du Climont
4 67120 MOLSHEIM 639,40 €
12, rue du Climont

624,30 €

127190 €

368,00 €




M. Yves HENRY
8, rue du Guirbaden
2 67120 MOLSHEIM 39445 €

8, rue du Guirbaden

M. Maurice STECK
15, rue du Raisin
g 67120 MOLSHEIM 454,30 €

15, rue du Raisin

Mme Catherine KAES

12, place de la Liberté
67120 MOLSHEIM
7, rue des Etangs

2164,30 €

M. Roland LUTZ
5, rue du Donon
£ 67120 MOLSHEIM 628,04 €

5, rue du Donon

M. Philippe LEFEBVRE
24, rue Paul Jehl
2 67120 MOLSHEIM 345,00€

24, rue Paul Jehl

M. Alexandre BAUMANN
38, avenue de la Gare
LY 67120 MOLSHEIM 213585¢€

2, rue de la Poudriére

M. Alexandre BAUMANN
38, avenue de la Gare
11 67120 MOLSHEIM 186300¢€

51, rue Ettore Bugatti

Mme Maria MACHOWIAK
21, rue du Calvados
12 67120 MOLSHEIM 285,75 €

21, rue du Calvados

M. Hervé COLIN
11, rue Jules César
= 67120 MOLSHEIM 660,50 €

11, rue Jules César

M. Philippe GAILLARDON
8, rue du Général Leclerc
14 67120 MOLSHEIM 125,42 €

8, rue du Général Leclerc

Mme Emilie FRESSE
20, rue Jenner
15 67120 MOLSHEIM 616,00 €

20, rue Jenner

Mme Francine WEBER
21, rue de Strasbourg 2438,00 €

16 67120 MOLSHEIM
21, rue de Strasbourg
Mme Simone SEEHOLTZ
17 13a, rue de la Source 874.00 €

67120 MOLSHEIM
13a, rue de la Source

Représentant par conséquent un TOTAL GENERAIL%1888,21€.



N°124/6/2015 ATTRIBUTION EXCEPTIONNELLE D'UNE SUBVENTION A
L'ASSOCIATION S'MOLSHEMER BAHNELE
VOTE A MAIN LEVEE
0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales netamment ses articles L 1611-4 et L 2313-1-2° et
L 2541-12-10 ;

CONSIDERANT la demande présente29 novembre 201par I'association SSMOLSHEMER BAHNELE sollicitant
une participatiofinanciére de la Ville de Molsheim dans le cadrdadaaintenance du petit train de Molsheim

CONSIDERANT que l'association SSMOLSHEMER BAHNELE a son siagdolsheim et que son action présente un
intérét local justifiant une participation finan@éde la collectivité ;

Aprés en avoir délibéré,
DECIDE

d'attribuer une subvention exceptionnelle de 5p0@ la maintenance du petit train de Molsheim ;

PRECISE

que les crédits correspondants seront prélevéartiele 6574 de I'exercice 2015.

N°125/6/2015 FORET COMMUNALE DE MOLSHEIM A URMATT - EXERCICE
FORESTIER 2016 :
VOTE A MAIN LEVEE * ETAT PREVISIONNEL DES COUPES DE BOIS
0 ABSTENTION * PROGRAMME DES TRAVAUX D'EXPLOITATION ET PATRIMONI ~ AUX
29 POUR * BILAN PREVISIONNEL 2016
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales@aimment son article L 2544-10-1° ;

VU la proposition en date du 7 septembre 2015 deid®fNational des Foréts de SCHIRMECK, portant sur
I'exploitation de la forét communale au titre @éxdrcice 2016 ;

VU l'article 12 de la Charte de la Forét Communale ;
SUR PROPOSITION des COMMISSIONS REUNIES en leur séance du 7 déce2b15 ;

Aprés en avoir délibéré,
1° APPROUVE

les états de prévision des coupes de bois et dyrggmone des travaux de l'exercice 2016 qui se pigrsen
comme suit :

| PREVISION DES COUPES
Volumes prévisionnels a faconner

Bois d'oeuvre 910 m3

Bois d'industrie/bois de feu 263 m3

Volume non fagonné 304 m3
1.477 m3

TOTAL GENERAL 1477 m3




PREVISION DES RECETTES
Valeur des bois a faconner

TOTAL HT

I PROGRAMME DES TRAVAUX
TRAVAUX D'EXPLOITATION
Dépenses d'exploitation H.T
Dépenses de maitrise d'ceuvre

TOTAL HT

* TRAVAUX PATRIMONIAUX
Travaux courants non subventionnables
- Travaux de maintenance
- Travaux d'infrastructure
- Travaux sylvicoles
- Travaux cynégétiques
- Travaux touristiques
- Travaux de plantation
- Travaux de protection de dégats de gibier
- Travaux divers

TOTAL H.T.

77.150,00 HT

77.150,00 HT

30.800,00 € HT
4.570,00 € HT
35.370,00 € HT

3.350,00 € HT
6.630,00 € HT
11.860,00 € HT
400,00 € HT
1.260,00 € HT
2.000,00 € HT
QA e HT
660,00 € HT
35.330,00 € HT

Il BILAN PREVISIONNEL DE L'EXERCICE 2016

Produits de I'exploitation 77.150,00 € HT

Travaux d'exploitation - 35.370,00 € HT

Travaux patrimoniaux - 35.330,00 € HT
SOLDE PREVISIONNEL 6.450,00 € HT

sous réserve de réajustements ultérieurs en fondés volumes scolytés dont dépendra I'emploi dmédan
d'ceuvre d'exploitation ;

2° AUTORISE

Monsieur le Maire ou son Adjoint délégué a sigmerétats s'y rapportant.

N°126/6/2015 ATTRIBUTION D'UNE SUBVENTION A L'ASSOCIATION LES NA MIS DE LA
NALSACE
VOTE A MAIN LEVEE
0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales netamment ses articles L 1611-4 et L 2313-1-2° et
L 2541-12-10 ;

CONSIDERANT la demande présentée par l'association "Namis tlsace" sollicitant une participation financiéere
de la Ville de Molsheim dans le cadre de l'orgaiosadu "Festival des Namis de la Nalsace" ;

CONSIDERANT que l'association "Namis de la Nalsace" a soresé&llolsheim et que son action présente un intérét
local ;

CONSIDERANT que lintérét local du Festival des Namis de ldsilze justifie une participation financiere de la
collectivité ;

Aprés en avoir délibéré,



DECIDE

d'attribuer une subvention de 800,- € a I'AssammtNamis de la Nalsace" pour la tenue du "Festiesl Namis
de la Nalsace" de Molsheim ;

PRECISE

gue les crédits correspondants seront prélevéartiele 6574 du budget en cours.

N°127/6/2015 SUBVENTION DE FONCTIONNEMENT A LA HALTE GARDERIE "L ES
P'TITS OURS" — EXERCICE 2015

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU le Code Général des Collectivités Territoriales netamment ses articles L 1611-4, L 2313-1-2° et
L 2541-12-10° ;

VU e dossier présenté le 10 mars 2015 par Monsieliésorier de la Halte Garderie "Les P'tits Ours" ;

VU le décret N° 2001-495 du 6 juin 2001 relatif arensparence financiere des aides octroyées paelssnnes
publiques ;

CONSIDERANT que la subvention de fonctionnement sollicitéenestivée par une situation financiére débitrice due
en partie par une diminution des produits de la @A&r I'exercice 2015 ;

CONSIDERANT que ce partenariat a pour objectif d'améliorefolectionnement de la structure et de pérenniser
I'association au sein de la Ville de Molsheim ;

CONSIDERANT que l'objet poursuivi par cette association, partar la garde de jeunes enfants, répond a urétnté
communal particulierement marqué ;

CONSIDERANT que lorsque l'autorité administrative attribue wodvention dont le montant dépasse un seuil définit
par décret, il y a lieu de conclure une conventiwac I'organisme de droit privé qui en bénéficiéfimnissant
I'objet, le montant et les conditions d'’utilisatide la subvention attribuée ;

SUR PROPOSITION DES COMMISSIONS REUNIESen leur séance du 7 décembre 2015 ;

Aprés en avoir délibéré ;

DECIDE

d'attribuer une subvention de fonctionnement d8A- € a la Halte Garderie "Les P'tits Ours" delMdEIEIM ;
PRECISE

que le versement de cette subvention sera condéia la prescription d'un audit financier de da&stion ;

AUTORISE
Monsieur le Maire ou son Adjoint délégué a sigaezonvention a intervenir ;
DIT

que les crédits correspondants seront prélevésmipte 6574 du budget de I'exercice en cours.



N°128/6/2015 SUBVENTION A L’INSTITUT DE RECHERCHE SUR L'ENSEIGNE MENT
DES MATHEMATIQUES (IREM) DANS LE CADRE DE L'ORGANIS ATION

VOTE A MAIN LEVEE DU 44™F RALLYE MATHEMATIQUE D’ALSACE 2016

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,
VU le Code Général des Collectivités Territorialea@amment ses articles L 1611-4 et L 2541-12-10° ;

CONSIDERANT la demande du 29 octobre 2015 de ['Institut denBate sur I'Enseignement des Mathématiques
d'une subvention pour la réalisation di"™¥&Rallye Mathématique d'Alsace pour I'année 2016 ;

SUR PROPOSITION des Commissions Réunies en leur séance du 7 dés&Ob5 ;

Aprés en avoir délibéré,

DECIDE
d'attribuer une subvention & I'REM d'un montdet 300,- € dans le cadre son"Zf4Rallye Mathématique
d'Alsace ;
DIT

gue les crédits correspondants seront prélevéf&id36 du budget de I'exercice 2016.

N°129/6/2015 APPROBATION DU TABLEAU DES EFFECTIFS DE L'EXERCICE 2016

VOTE A MAIN LEVEE
0 ABSTENTION
29 POUR

0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU la loi n° 83-54 du 26 janvier 1984 modifiée pottatispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale ;

VU  le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris poapflication de I'article 136 de la loi du 26 janvi©84
modifiée portant dispositions statutaires relatiada Fonction Publique Territoriale et relatif aagents
non titulaires ;

CONSIDERANT que le tableau des effectifs qui doit obéir aungige de sincérité, prévoit les postes
susceptibles d'étre pourvus en cours d’année bailgéhotamment pour tenir compte des remplacements
et des évolutions de carriére ;

CONSIDERANT qu'il est proposé de réajuster le tableau desffeau £' décembre afin de tenir compte de la
réalité des effectifs pourvus a cette méme datdhasd que le compte administratif de I'exercicecears
réajustera ces mémes chiffres au 31 décembre ;

CONSIDERANT que le tableau des effectifs doit prévoir les otures de postes nécessaires au recrutement, a
la nomination et aux évolutions de carriére destsgen lien avec les crédits prévus au Budget Bfimi

SUR PROPOSITION des Commissions Réunies en leur séance du 7 dés&Ob5 ;



Aprés en avoir délibéré ;

1° APPROUVE

Le tableau des effectifs ci — annexé, qui compoeiex volets :

- Le premier volet arréte les postes effectivemeninpss au I décembre 2015 par les agents titulaires et
non titulaires de la collectivité, augmentés dest@® susceptibles d'étre encore pourvus avant le
31 décembre 2015,

- Le second volet prévoit les ouvertures de postEessaires aux recrutements, aux nominationsjxet a
évolutions de carriere des agents de la colleétigitcompter du °1janvier 2016, ainsi que pour les
accroissements temporaires d'activité. Ce secormet Yait I'objet de la décision d’ouverture spégife

qui suit.

2° DECIDE

De maintenir ou d’ouvrir les postes suivants, cqugieglent les emplois effectivement pourvus :

Y

Effectif Effectif Effectif Motif de
Filiere Catéqgorie budgétaire budgétaire a budgétaire 'ouverture de
pourvu pourvoir total poste
Filiere
administrative
Recrutement suite
Adjoint administratif C 5 1 6 a départ en
ppal de 2éme classe retraite
Adjoint administratif
de Fclasse C 4 1 5 Avancement de
grade
Filiere technique
Technicien ppal de Nominations
2*Mclasse B 1 2 3 aprés examen prd
et concours
Adjoint technique de| C 4 1 5 Avancement de
1% classe grade
Adjoint technique de
2™ classe C 15 2 17 Recrutements

pour pourvoir
postes vacants




Accroissements
temporaires
d’'activité
 Adjoint ‘
administratifs de 2" C 0 2 2 Faire face aux
classe imprévus
* Adjoint technique C 0 2 2 Faire face aux
de Z™classe imprévus
* Adjointdu
patrimoine de 2" C 0 1 1 Faire face aux
classe imprévus
* Adjoints Pour maintenir leg
d'animation de 9™ C 0 6 6 taux
classe d’encadrement er
cas d’'absences
Pour remplacer
« ATSEM *®classe c 0 6 6 les agents en
formation
« assistant Faire face aux
d’enseignement B 0 3 3 imprévus et
artistique assurer l'activité
de I'école
Fonctionnement
Contrats des structures
d’engagement 0 20 20 extrascolaires
éducatif d’accueil de
mineurs

2° PRECISE

- Que les effectifs budgétaires ainsi ouverts somaubre de 4 pour les évolutions de carriéres, 8 [&s
recrutements, 20 pour les accroissements tempsrédieetivités, ainsi que 20 Contrats d’engagement
éducatif ;

- Que les crédits nécessaires a ces emplois suffilsetd le cadre du budget en cours et sont ouverts a
chapitre 012 dans le cadre du Budget Primitif 2016.



67314300 DEPARTEMENT DU BAS-RHIN - PERCEPTION DE MOLSHEIM

VILLE DE MOLSHEIM

EN ROUGE LES POSTES OUVERTS LE 14 DECEMBRE 2015

ANNEXES - ETAT DU PERSONNEL AU ler JANVIER 2016
(Ne sont repris que les grades ou emplois dans lesquels se répartit le personnel de la commune)

EFFECTIFS Equiva|
EFFECTIFS POURVUS ent
GRADES OU EMPLOIS CAT. BUDG. * TIT. NON TIT. | temps
TC |TNC|TC | TNC | plein
Directeur général des services (10 & 20.000 hab.) A 1 1 0 0 0 1
Directeur général adjoint des services A 1 1 0 0 0 1
FILIERE ADMINISTRATIVE
Attaché Principal (dont DGS) A 2 2 0 0 0 2
Attaché (dont DGA) A 2 2 0 0 0 2
Rédacteur Principal 1ére classe B 1 1 0 0 0 1
Rédacteur principal 2éme classe B 3 2 0 1 0 3
Rédacteur B 3 3 0 0 0 3
Adjoint administratif principal 1ére classe C 4 4 0 0 0 3,8
Adjoint administratif principal 2éme classe C 5+1 5 0 0 0 5
Adjoint administratif 1ére classe C 4+1 3 1 0 0 3,68
Adjoint administratif 2eme classe C 12 +2 5 2 0 | 5() 5,94
Autres (préciser)
TOTAL (1) 40 27 | 3 1 5 29,42
FILIERE TECHNIQUE
Ingénieur principal A 1 1 0 0 0 1
Technicien principal 1ére classe B 4 4 0 0 0 4
1
Technicien Principal 2éme classe B 1+1+1 0 0 | (b) 0 1
Technicien B 1 1 0 0 0 1
Agent de maitrise principal C 2 2 0 0 0 2
Adjoint technique ppal 1ére classe C 11 11| O 0 0 11
Adjoint technique ppal 2éme classe C 6 6 0 0 0 5()
Adjoint technique 1ére classe C 4+1 4 0 0 0 3 (d)
Adjoint technique 2éme classe C 15+2+2 | 9 0 0 |6(e)]| 11,73
Emploi d'avenir 2 0 0 2 0 2
TOTAL (2) 54 38| 0 3 6 41,73

Les Equivalents Temps Plein sont calculés uniquement sur la base des agents présents dans la collectivité.

('a) agents en charge des services annexes et notamment de la distribution des publications.

(b) agent non titulaire assurant les fonctions de responsable des batiments

(c) un agents en disponibilité, donc 6 agents pour 5 ETP
(d) un agent est en disponibilité, donc 4 agents pour 3 ETP

(e) agents de nettoyage des béatiments, de la voirie et concierge de la maison multi - associative




EFFECTIFS

TIT.

NON TIT.

GRADES OU EMPLOIS CAT. E.T.P.
BUDG. TC |[TNC| TC | TNC
FILIERE SOCIALE
Agent spécialisé écoles mat. ppal 2éme classe C 8 0 8 0 0 6,9
Agent spécialisé des écoles maternelles 1 ére cl. C 4+6 0 |2(g)| O 2 1,96
Apprentis / 3 0 0 3 0 3
TOTAL (3) 21 0|10 ] 3 2 11,86
FILIERE CULTURELLE
Conservateur des bibliotheques A 1 1 0 0 0 1
Attaché de conservation du patrimoine A 1 1 0 0 0 1
Assistant de conservation ppal 1ére classe B 2 2 0 0 0 2
1
Assistant d'enseignement artistique ppal 1éere classe B 1 (ny| O 0 0 1
Assistant d'enseignement artistique B 33+3 0 0 0 32 13,11
Adjoint du patrimoine ppal de 1ére classe C 1 1 0 0 0 1
Adjoint du patrimoine ppal de 2éme classe C 1 1 0 0 0 1
Adjoint du Patrimoine lére classe C 0 0 0 0 0 0
1
Adjoint du Patrimoine 2éme classe C 2+1 (1) 0 1 0 1
TOTAL (4) 46 8 0 1| 32 21,11
FILIERE SPORTIVE
Educateur Territ. des APS B 1 1 0 0 0 1
TOTAL (5) 1 1 0 0 0 1
FILIERE ANIMATION
Animateur B 1 0 0 1 0 1
Adjoint d'animation de lére classe C 3 0O |1()| 1 1 1,8
Adjoint d'animation de 2éme classe C 23+6 2 112 |0 9 11,67
CUI CAE / 1 0 0 0 1 0,57
TOTAL (6) 34 2 113 | 2 11 15,04
FILIERE SANITAIRE ET SOCIALE
Infirmiére en soins généraux de classe normale A 1 1 0 0 0 1
TOTAL (7) 1 1 0 0 0 1
FILIERE POLICE MUNICIPALE
Chef de service de police municipale ppal 1ére cl B 1 1 0 0 0 1
Brigadier-chef principal de police municipale C 1 1 0 0 0 1
Brigadier de Police Municipale C 2 2 0 0 0 2
Gardien C 3 3 0 0 0 3
Agents en Charge de la Sécurité des Enfants Scolarisés / 2+1 0 0 0 2 0,84
TOTAL (8) 10 7 0 0 2 7,84
POUR MEMOIRE SITUATION AU 31/12/20140 200 90 | 20 | 10 | 56 127,66
TOTAL GENERAL 207 84 | 26 | 10 | 58 129
(1+2+3+4+5+6+7+8)

(1) Les grades ou emplois sont désignés conformément a l'arrété n° NOR/INT/B/95/0000431A du 24 juillet 2000
(g) dont un agent en disponibilité pour convenances personnelles, remplacé sur sa quotité de travalil

(h) agent exercant les fonctions de directrice de I'école de musique

(i) agent en congé de longue maladie
() agent en disponibilité

Oles totaux comprennent depuis le CM de déc 2012 le

s apprentis, CUI CAE et emplois d'avenir




SITUATION PARTICULIERE DES AGENTS NON TITULAIRES

EMPLOIS POURVUS AU 01.12.15 Nbre de CAT. Secteur | REMU. CONTRAT (4) ET.P
postes (1) (2) 3)
Assistant d'enseignement artistique 29 B CULT 345 IM Vacat. 12,3
AEA Dessin 1 B CULT 345 IM Vacat. 0,17
AEA Danse 1 B CULT 420 IM Vacat. 0,46
AEA Danse 1 B CULT 400 IM Vacat. 0,18
ATSEM 1 C S 329 IM Vacat. 0,63
ATSEM 1 C S 323 IM | rempl agent dispo 0,63
Adjoints techniques de 2éme classe (a) 4 C ENT 321 1M Vacat. 2,31
Adjoint technique de 2éme classe (b) 1 C ENT 321 IM 3.2 0,28
Adjoint technique de 2éme classe (¢) 1 C ENT 321 IM 3.2 0,14
Technicien principal de 2éme classe (d) 1 B TECH 375 IM 3.2 1
ACSES (e) 2 C ANIM 321 IM 3.4et3;8 0,84
ACSA (f) 5 C ADM 321 IM 3.1 0,14
Apprentis (g) 3 / S SMIC Apprentis 3
Emplois d'avenir (h) 2 / TECH SMIC Emploi d'avenir 2
CUI CAE 1 / ANIM SMIC CUI CAE 0,57
rempl agent

Adjoint du patrimoine de 2éme classe (i) 1 C CULT 321 IM malade 1
Rédacteur principal de 2éme classe (j) 1 B ANIM 468 IM CDI 1
Animateur territorial (k) 1 B ANIM 345 IM CDI 1
Adjoint d'animation de 1ére classe () 1 C ANIM 319 IM CDI 0,8
Adjoint d'animation de 1ére classe (m) 1 C ANIM 318 IM CDI 1
adjoint d'animation de 2éme classe (n) 8 C ANIM 321 IM CDl et 3.2 3,16
adjoint d'animation de 2éme classe (n) 1 C ANIM 323 IM 3.2 0,3
TOTAL EQUIVALENT TEMPS PLEIN 68 / / / / 32,91

(a) Agents de service

( b ) agent en charge des fonctions de gardiennage et entretien de la Maison multi - associative, délibération n° 128/5/2013

du 16 décembre 2013

(c) agent en charge de la fermeture de l'aire de jeux pour enfants "Le paradis des enfants", et référent cadre de vie centre

ville.

(d) responsable des batiments communaux

(e )Agents chargés de la sécurité des enfants scolarisés : emploi spécifique, contrat a durée indéterminée depuis le ler

septembre 2009.

() Agents en charges des Services Annexes : inscription de 5 postes au tableau des effectifs dont délibération n°

128/5/2013 du 16 décembre 2013

(9) Apprentis : préparation du CAP Petite Enfance , inscription annuelle au tableau des effectifs dont délibération n®

128/5/2013 du 16 décembre 2013

(h) Agents en charge de la propreté urbaine (cadre de vie) au centre Ville

(i) agent remplacant un titulaire en CLM

() a(n): ex agents OMS ou CCAS ayant rejoint les services de la Ville au ler septembre 2014 dans le cadre de la
création du service scolaire et périscolaire (délibération du 30 juin 2014)




EMPLOIS A POURVOIR EN COURS Nbre de REMU.(3
D'EXERCICE postes CAT. (1) | Secteur ) CONTRAT (4) E.T.P.

Contrats d'engagement éducatif 20 / ANIM CEE C.E.E. 20
Emplois saisonniers :
Service technique *1
Adjoint technique 2éme classe 10 C TECH 309 IM 3-2 10
Médiatheque *2
Adjoint du Patrimoine 2éme classe 1 C CULT 309 IM 3-2 1
Musée *3
Adjoint du Patrimoine 2éme classe 1 C CULT 309 IM 3-2 1
Services administratifs *4
Adjoint administratif 2éme classe 1 C ADM 309 IM 3-2 1

Les emplois spécifiques seront pourvus en fonction de l'ouverture des équipements concernés, ou des besoins spécifiques

de service ; a titre indicatif, les recrutements 2016 devraient s'établir comme suit :

Contrats d'engagement éducatif :

*1 : Service technique : 4 saisonniers du ler au 30 juin, 4 saisonniers du ler au 31 juillet, 2 saisonniers du ler au 31 aodt

*2 . Médiathéque : pour 4 semaines, entre le 1er juillet et le 31 aodt

*3 : Musée : du ler mai au 15 octobre Et pendant certaines vacances scolaires ou week end de manifestations, poste

ouvert en accroissement tempo d'activité

*4 : Services administratifs : du ler au 31 juillet et du ler au 31 aolt

(1) Catégories : A, B, C
(2) Secteur :

ADM Administratif, FIN Financier

TECH Technique et informatique

URB Urbanisme (dont aménagement urbain)

ENV Environnement (dont esp. verts & aména. rural)
COM Communication

S Social (dont aide sociale), MS Médico social

MT Médico technique, SP Sportif

CULT Culturel (dont enseignement)

ANIM Animation

RS Restauration scolaire, ENT Entretien
CAB Collaborateur de cabinet (art. 110, loi du
26/01/1984)

(3) Rémunération :

- Réf. a un indice annuel brut de la F.P.T.

- ou en francs annuels bruts

(4) Contrat :

Motif du contrat (loi du 26/01/84 modifiée)
3-1 article 3, ler alinéa, remplacement agent en tps partiel ou
indisponible (maladie, maternité) ou vacance d'emploi temporaire
3-2 article 3, 2éme alinéa, besoin saisonnier ou occasionnel

3-3 article 3, 3éme alinéa, selon conditions définies pour agents Etat
38 article 38 travailleurs handicapés catégorie C

47 article 47 certains emplois de direction

110 article110, emplois de cabinet

A autres (préciser)




N°130/6/2015 RENOUVELLEMENT DU CONTRAT D'UN AGENT NON TITULAIRE SUR
UN EMPLOI PERMANENT.

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION

29 POUR

0 CONTRE

EXPOSE,
Depuis le 1 janvier 2012, Monsieur Rémy Thirion exerce lecfioms de responsable des batiments municipaux, en
remplacement d'un agent ayant fait valoir ses draita retraite. ‘
Il a été recruté en tant que technicien territbrigon titulaire, puis technicien principal d&™” classe non titulaire
depuis le ¥ novembre 2013, Il va se présenter aux épreuvemdoours organisé pour ce grade, et dans I'atteige
la réussite au concours, il convient de renouvetar contrat pour une durée d’'un an a compter dyahvier 2016.
LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU la loi n° 83-54 du 26 janvier 1984 modifiée portaligpositions statutaires relatives a la Fonctiaibligue
Territoriale,

VU le décret n° 88-145 du 15 février 1988 pris poapflication de l'article 136 de la loi du 26 janvie984
modifiée et relatif aux agents non titulaires,

VU la délibération n°164/6/2011 en date du 16 décer@bf.1 visant le tableau des effectifs Sud&cembre 2011,

VU la délibération n° 056/2/2012 en date du 26 mad22ortant approbation du tableau des effectifsedercice
2012,

VU la délibération n° 039/2/2013 du 22 mars 2013grarapprobation du tableau des effectifs de I'ager2013,

VU la délibération n° 090/4/2013 du 17 octobre 20b8tgnt ouverture d’'un poste sur le grade de Teddmic
Principal de 2™ classe,

VU la délibération n° 129/5/2013 du 16 décembre 20didant renouvellement du contrat d’'un agent ntuiaire
sur un emploi permanent,

VU  la délibération n° 153/8/2014 du 19 décembre Z8drdant renouvellement du contrat de I'agent,
VU la délibération n° 012/1/2015 du 27 novembre 20damt modification contractuelle ;

CONSIDERANT les dispositions Iégales et réglementaires enéneatie recrutement d’agents non titulaires sur des
emplois permanents,

CONSIDERANT la nécessité de procéder au renouvellement duatatd cet agent non titulaire,
SUR PROPOSITION des Commissions Réunies en leur séance du 7 dé=@bb,
Aprés en avoir délibéré,
1° DECIDE
De renouveler le contrat de non titulaire recrutéls poste suivant :

- Responsable des batiments communaux,
et figurant comme suit dans le tableau des efecti



Grade ou emploi Catégorie Ancien effectif Nouvel effectif Indice de

budgétaire budgétaire rémunération

Agents non titulaires :

6eme échelon

Filiere technique: B 1 1 IB 422,
Technicien principal de IM 375
2*Mclasse

2° PRECISE

que l'agent concerné continue a bénéficier damgmiet indemnités accordées aux agents titulagtesant du
méme cadre d’emplois, conformément aux délibératmrvrant le bénéfice de ces primes et indemnités,

3° RAPPELLE
que les crédits nécessaires seront inscrits agdurtimitif de I'exercice 2016,

gu’il appartient & Monsieur le Maire de nommeragént sur I'emploi correspondant.

N°131/6/2015 COMPTE EPARGNE TEMPS - FIXATION DES REGLES DE

FONCTIONNEMENT A LA VILLE DE MOLSHEIM

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE

VU

VU

VU

VU

VU

EXPOSE
Les personnels territoriaux peuvent demander, sedsines conditions, a bénéficier du report deaias jours
de congés dans un compte épargne temps. La régimmenfixe un cadre général, mais il appartient au
Conseil Municipal de se prononcer sur le détail desdalités d'ouverture, de fonctionnement, de gastile
fermeture du compte épargne temps, ainsi que lellités de son utilisation par I'agent.
LE CONSEIL MUNICIPAL,
la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983 modifiée partaroits et obligations des fonctionnaires,

la loi du 26 janvier 1984 portant dispositions waites relatives a la Fonction Publique Territeria

le décret n° 2004-878 du 26 ao(t 2004 modifié ifeli compte épargne temps dans la fonction publiqu
territoriale, modifié par le décret n° 2010-53120umai 2010,

la circulaire ministérielle n° 10-007135-du 31 r28i10 relative a la réforme du compte épargne tetaps la
fonction publique territoriale,

I'avis du Comité Technique en date du 2 décembie2

SUR PROPOSITION des Commissions Réunies en leur séance du 7 dés&mbb,

CONSIDERANT qu'il convient de fixer les modalités d’applicatidu compte épargne temps dans la collectivité,

Aprés en avoir délibéré,



1° ADOPTE LE DISPOSITIF SUIVANT
- Bénéficiaires du C.E.T.

Les agents titulaires et non titulaires de droibluemployés a temps complet ou a temps non camgde maniére
continue depuis un an, peuvent solliciter I'ouvestd’'un C.E.T.

- Agents exclus du bénéfice du C.E.T.

- Les fonctionnaires stagiaires

- Les agents non titulaires recrutés pour une dunféeieéure a une année

- Les assistants maternels

- Les fonctionnaires relevant des cadres d’emploispdEfesseur d’enseignement artistique, d’assis&nt
assistant spécialisé d’enseignement artistique

- Les agents détachés pour stage, qui ont, antémentea leur stage, acquis des droits a congéstraudti
C.E.T. en tant que fonctionnaires titulaires oungg@on titulaires, conservent ces droits maisexev@nt ni les
utiliser ni en accumuler de nouveaux durant leestag

- Constitution du C.E.T.

 L'ouverture du C.E.T. est de droit pour les agettseut étre demandée a tout moment de I'annég.réfus doit étre

motiveé.

* Le C.E.T. pourra étre alimenté chaque année @asnsoinditions suivantes :

O report de congés annuels, sans que le nombreude ge congés annuels pris dans I'année puissenédresur a
20 jours (proratisés pour les agents a temps pattéetemps non complet) ;

O report de jours de fractionnement accordés aidiess jours de congés annuels non pris dans ladeédu ' mai au
31 octobre.

O report de jours de récupération au titre de 'ARTT

* report des heures supplémentaires effectuéesldamsire des élections

- Alimentation du CET :

« Le nombre total de jours maintenus sur le C.E€Tpeut pas excéder 60 jours.

» Pour les agents a temps partiel ou & temps nomplegnte nombre maximal de jours pouvant étre gmeEsgar an,
ainsi que la durée minimum des congés annuelsra@esont proratisés en fonction de la quotitéaleil effectuée.

« Le droit & congés est acquis dés I'épargne®tioudr et n’est pas conditionné a une épargne mieima

* la demande d'alimentation du C.E.T. pourra sesfaire fois par an ; elle doit indiquer la naturéegtombre de jours
que I'agent souhaite verser sur son compte.

Utilisation des congés épargnés.
Le C.E.T. est utilisé dans le cadre du maintienjdess épargnés en vue d’une utilisation ultérieum@guement sous
forme de congés et dans le respect du plafond gieugs.

OUtilisation conditionnée aux nécessités de service

La consommation du C.E.T. sous forme de congée mmimise au respect des nécessités de servicefdisules
nécessités du service ne peuvent étre opposéetliadtion des jours épargnés sur la C.E.T. loestpgent demande le
bénéfice de ses jours épargnés a lissue d'un calegénaternité, d’'adoption ou de paternité, ou daamgé
d’accompagnement d’'une personne en fin de vie Ealegsolidarité familiale). Dans ce cas, I'agentdiigie de plein
droit des congés accumulés sur son C.E.T.

La regle selon laquelle I'absence du service ae ties congés annuels ne peut excéder 31 jouréadifs n'est pas
applicable a une consommation du C.E.T.




Le refus opposé a une demande d'utilisation duTC.Hoit étre motivé. Il ne peut étre justifié queup un motif
d’'incompatibilité avec les nécessités du servicagént a la possibilité de former un recours aupiegautorité dont il
reléve, et celle — ci statuera aprés consultatolaCommission Administrative Paritaire (CAP).

ONombre maximal de jours épargnés.

Le nombre de jours épargnés sur le C.E.T. estiphe&f@ 60 jours. Le maintien des jours déja épargméke C.E.T. en
vue d’'une utilisation ultérieure sous forme de @m@st automatique, jusqu'a concurrence de 60,jgars que les
agents aient a en faire la demande.

Si I'agent décide de ne pas consommer ses jouss|ii@mmeédiat, les jours non utilisés au — dela 6gdiurs ne pouvant
pas étre maintenus sur le C.E.T., ils sont défiaitient perdus.

- Information annuelle de I'agent.
L'agent est informé annuellement des droits épargh€onsommés.
- Changement d’employeur.

Le fonctionnaireconserve ses droits a congés acquis au titre @I Cen cas de :
- Mutation :une convention pourra étre signée entre la coliéetd’origine et la collectivité d’accueil, afired

permettre le dédommagement de la collectivité diataui va devoir assumer un CET alimenté danstiéa
collectivité mais non consommeé.

- Détachement auprés d’une collectivité territor@bed’un établissement public relevant du champ mliaation
de la loi du 26 janvier 1984.

- Détachement dans une autre fonction publique.

- Disponibilité

- Congé parental

- Mise a disposition (y compris auprés d’une orgditsasyndicale)

- Accomplissement du service national......

- Placement en position hors cadres

- Regles de fermeture du C.E.T.

Le C.E.T. doit étre soldé a la date de la radiatles cadres pour le fonctionnaire ou des effeptiisr I'agent non
titulaire. Le non — titulaire doit solder son C.Eavant chaque changement d’employeur.

Lorsque ces dates sont prévisibles, Monsieur ledvlaforme 'agent de la situation de son C.E.E.Jaldate de cléture
de son C.E.T., et de son droit & utiliser les ceraggumulés dans des délais qui lui permettenediex ce droit

Déces de l'agent: en cas de déces d'un titulageCE.T., les jours épargnés sur le compte donlemta une
indemnisation de ses ayants droit. Le nombre desjaocumulés sur le C.E.T. est multiplié par le mohforfaitaire
correspondant a la catégorie a laquelle appartBmgént au moment de son déces.

2° AUTORISE

Monsieur le Maire de Molsheim a signer le cas éahéae convention de compensation financiere, aéfize de la
Ville de Molsheim en tant que collectivité d’acdudiin agent ayant ouvert et non consommé dessleoET dans sa
collectivité d’origine, ou au bénéfice de la cotleté d'accueil d’'un agent de la Ville de Molsheegant demandé sa
mutation et ayant ouvert et non consommeé des dadtE T avant son départ.



N°132/6/2015 DOCUMENT UNIQUE DES PRIMES ET INDEMNITES - MISE A J OUR

ANNUELLE

VOTE A MAIN LEVEE

0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

EXPOSE,
L'article 88 de la loi du 26 janvier 1984 portarthtst de la Fonction Publique Territoriale accomlex
assemblées délibérantes le pouvoir de fixer leésngsgindemnitaires de leurs personnels « danmitelide ceux
dont bénéficient les différents services de I'Etat
Le Guide des Primes a pour objet de procéder apehdu cadre juridique et de récapituler dans urcwoent
unique I'ensemble des primes et indemnités veraé&sagents de la Ville de Molsheim, ainsi que leurs
conditions de versement.

Ce document doit faire I'objet de mises a jour lié&ges, afin de tenir compte des évolutions reglaimiess.
Il s'agit ici de la troisieme mise a jour depuiscgénbre 2010.

LE CONSEIL MUNICIPAL,

la loi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée pant droits et obligations des fonctionnaires, eéamment son
article 20,

la loi n° 84 — 53 du 26 janvier 1984 portardt@t de la Fonction Publique Territoriale, et natant ses articles
88, 111 et 136,

la loi n° 2010-751 du 5 juillet 2010, et sescets 38 et 40,
le Code général des collectivités territoriakadicles R.1617-1 a R.1617-5-2,

le décret n° 60-1302 du 5 décembre 1960 relelamux de I'indemnité de chaussure et de petiipEgnent
susceptible d'étre allouée a certains fonctionsagteagents de I'Etat,

le décret n° 74-720 du 14 aoit 1974 modifiaatticle £ du décret n° 60-1302 du 5 décembre 1960,

le décret n° 86-252 du 20 février 1986 fixantdgime des indemnités forfaitaires pour travalpptmentaires
susceptibles d’étre accordées a certains persoarmeghunaux,

le décret n° 88-631 du 6 mai 1988 relatif attiution d’'une prime de responsabilité a certagmsplois
administratifs de direction des collectivités temiales et des établissements publics locaux désim

le décret n° 91 — 875 du 6 septembre 1991ifelatrégime indemnitaire dans la Fonction Publieeritoriale,

le décret n° 93-55 du 15 janvier 1993 instituarg imdemnité de suivi et d’'orientation des éléve$aseur des
personnels enseignants du second degré,

le décret n° 93-526 du 26 mars 1993 portant cnéaliane prime de technicité forfaitaire des persisrde
bibliothéques en faveur de certains personnelbitdistheques,

le décret n° 95-545 du 2 mai 1995 portant attidn d’'une prime de sujétions spéciales aux permsisn
d’accueil, de surveillance et de magasinage dustére de la culture,

le décret n° 97-702 du 31 mai 1997 modifié, tieku régime indemnitaire des fonctionnaires ddread’emplois
des agents de police municipale et du cadre d’@mgks garde champétres,

le décret n° 97 — 1223 du 26 décembre 1997apbrtréation d’'une Indemnité d’exercice de missidas
Préfectures (JO 28/12/97),



VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

le décret n° 97-1259 du 29 décembre 1997 redatif régies de recettes, d’avance et de recettBawences des
collectivités locales et des établissements puldicaux,

le décret n° 98-40 du 13 janvier 1998 instituant undemnité spéciale allouée aux conservateurs des

bibliotheques,

le décret n° 2000-45 du 20 janvier 2000 modifidatif au régime indemnitaire des fonctionnaires achdre
d’emplois des chefs de service de police municjpale

le décret n° 2001-623 du 12 juillet 2001 prisupbapplication de l'article 7-1 de la loi 84-531@6 janvier 1984
et relatif a 'aménagement et la réduction du tedgsravail dans la fonction publique territoriale,

le décret n° 2002 — 60 du 14 janvier 2002 rélatix indemnités horaires pour travaux supplémesgafJO
15/01/02),

le décret n° 2002 — 61 du 14 janvier 2002 ietatindemnité d’administration et de technic{t¥O du 15/01/02),

le décret n° 2002 — 63 du 14 janvier 2002 rekatl'indemnité forfaitaire pour travaux supplénenes des
services déconcentrés (JO 15/01/02),

le décret n° 2002-147 du 7 février 2002 relatiix modalités de la rémunération ou de la compemsdes
astreintes et des interventions de certains peet®orgerés par la direction générale de I'admirtistnadu
ministére de l'intérieur,

le décret n° 2002-534 du 16 avril 2002 relatifadtribution d’'une Prime technique de I'entretidas travaux et
de I'exploitation a certains personnels du mineside I'équipement, des transports et du logement,

le décret n° 2003-363 du 15 avril 2003 relatifikdemnité d’astreinte attribuée a certains ageht ministere de
I'équipement, des transports, du logement, du $meiet de la mer,

le décret n° 2003-799 du 25 aolt 2003 modifiatif a I'indemnité spécifique de service allowdx ingénieurs
des ponts et chaussées et aux fonctionnaires des techniques de I'équipement,

le décret n° 2005-542 du 19 mai 2005 relatif anadalités de la rémunération ou de la compensatem
astreintes et des permanences dans la fonctioigpelikrritoriale,

le décret n° 2006-1397 du 17 novembre 2006 nentifle régime indemnitaire des fonctionnaires dadres
d’emploi de garde — champétre, d’agent de policeiaipale, de chef de service de police municipategréant
le régime indemnitaire des fonctionnaires du cakieplois des directeurs de police municipale,

le décret n° 2007-1630 du 19 novembre 2007 posappression de I'indice plafond pour la catég@idans le
cadre de l'attribution des I.LH.T.S.,

le décret n° 2008-1352 du 18 décembre 2008 rizodife décret n°® 2002-534 du 16 avril 2002 modiékatif a
I'attribution d’'une indemnité de sujétions horaieesertains personnels du ministére de I'’équipement

le décret n° 2008-1533 du 22 décembre 2008iféld prime de fonctions et de résultats,

le décret n° 2009-1558 du 15 décembre 2009ifelda prime de service et de rendement allouéeréains
fonctionnaires relevant du ministere de I'écologie |'énergie, du développement durable et de la emecharge
des technologies vertes et des négociations sliniat,

le décret n° 2012-1457 du 24 décembre 2012 portadification de divers textes indemnitaires ayaliles a
certains personnels relevant du ministére de fiets

le décret n° 2012-1494 du 27 décembre 2012 rizodife décret 2003-799 du 25 ao(t 2003relatifrrdEmnité
Spécifique de Services allouée aux ingénieurs desspdes eaux et des foréts et aux fonctionndiesscorps
techniques de I'équipement,



VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

le décretn® 2014-1404 du 26 novembre 2014 modifiant le déere® 2003-799 du 25 aolt 2003 relatif a
l'indemnité spécifigue de service allouée aux ingéurs des ponts, des eaux et des foréts et aux
fonctionnaires des corps techniques de I'équipement

larrété du 26 décembre 1997 fixant les montadhds référence de I'Indemnité d’Exercice de Missiales
Préfectures (JO 28/12/97),

I'arrété du 3 septembre 2001 portant adaptad®fa valeur en euros de certains montants expemésancs,
l'arrété du 14 janvier 2002 fixant les montadésl'indemnité d’administration et de technicié(15/01/02),

larrété du 14 janvier 2002 fixant les montant®yens annuels de l'indemnité forfaitaire pour #aw
supplémentaires des services déconcentrés (JQ/Q3)0

l'arrété du 29 janvier 2002 portant applicatidn décret n° 2002 — 61 du 14 janvier 2002 relatir@lemnité
d’administration et de technicité susceptible @é&tlouée a certains fonctionnaires du ministeréadmilture et
de la communication,

I'arrété du 25 aolt 2003 modifié par I'arrété 2Rinovembre 2006, et I'arrété du 23 juillet 2010,

I'arrété ministériel du 17 mars 2005 relatif a fane de technicité forfaitaire des personnels dedtheques,

I'arrété du 22 décembre 2008 fixant les montaleséférence de la prime de fonctions et de ritsult

larrété du 26 aolt 2010 fixant le montant depidme de sujétions spéciales aux personnels dacale
surveillance et de magasinage du ministere deltareu

I'arrété du 9 février 2011 fixant les corps et@ois bénéficiant de la prime de fonctions etémulttats,
I'arrété ministériel du 24 décembre 2012, fixkest montants de référence de I'lEMP,
la circulaire n° NOR/INT/A/96/00130/C du 31 obte 1996 relative au régime indemnitaire des Préfes,

la circulaire n° NOR/INT/A/98/00005/C relative lapplication du décret n° 97 — 1223 du 26 décemt®97
précité,

la délibération du 26 septembre 1960 relativer@isement au Groupement d’Action Sociale du Bas Rlune

subvention annuelle au profit des agents commudaua Ville de Molsheim, et portant institution damtages
collectivement acquis ayant le caractére de commiéme rémunération au bénéfice des personnels dilé

de Molsheim,

la délibération n° 044/85 du 15 mars 1985 retata la régie de recettes, cautionnement et indénde
responsabilité,

la délibération n° 046/2/92 du 13 mars 1992 (mppion du décret n° 91 — 875 du 6 septembre 1894
personnels administratifs et techniques de la \d#éeMolsheim), modifiée par la délibération n° GBO7 du 3
octobre 1997,

la délibération n° 023/3/96 du 22 mars 1996 tredaa la subvention au Groupement d’Action SocidleBas
Rhin,

la délibération n° 108/5/96 du 27 septembre 198lative au régime indemnitaire de la fonction lmue
territoriale, confirmant la délibération du 13 mak892 relative a la prime de responsabilité desla@mp
fonctionnels de direction,

la délibération n° 135/8/96 du 6 décembre 198iative au service de sablage et de déneigemerisiai® de
principe portant institution des indemnités d’asities

la délibération n° 020/2/97 du 21 mars 1997 aairapprobation du budget primitif de I'exercic®19



VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

VU

la délibération n° 090/7/1997 du 3 octobre 19@Tative au régime indemnitaire de la fonction |
territoriale, et modifiant le dispositif applicabdeix agents de la ville de Molsheim portant sutates cadres
d’emplois,

la délibération n° 055/3/98 du 24 juin 1998 tiela au régime indemnitaire de la fonction publideritoriale, et
portant avenant au dispositif applicable aux ageets ville de Molsheim,

la délibération n° 041/2/99 du 26 mars 1999 aatrtmise en place de I'lndemnité d’Exercice desshiss de
Préfecture,

la délibération n° 061/3/2001 dd' juin 2001 relative au régime indemnitaire de lackion publique territoriale,
et portant avenant au dispositif applicable awntmgéde la ville de Molsheim relevant de la filiegturelle,

la délibération n° 001/1/2002 du 11 janvier 20@lative au dispositif d’Aménagement et de Réductu
Temps de Travail applicable aux agents de la \ddeMolsheim,

la délibération n° 113/7/2002 en date du 6 ddoen2002 portant mise en place du nouveau régidemnitaire,
la délibération n° 066/3/2004 en date du 25 RM4 relative au régime indemnitaire,

la délibération n° 048/3/2005 en date du 24 28G5 portant mise en place du nouveau régime indeire des
techniciens territoriaux,

la délibération n° 100/4/2006 en date du 30 RO®6 portant liste des emplois ouvrant droit atsement d’'une
prime de fin d’'année,

la délibération n° 125/5/2006 en date du 20 b@a2006 portant ouverture du régime indemnitaire @agents
relevant du cadre d’emplois des ingénieurs teraitoy,

la délibération n° 125/5/2006 portant modificati des conditions de versement de I'Indemnité diwi St
d’'Orientation des Eléves,

la délibération n° 010/1/2007 du 2 février 20@&Tative au régime indemnitaire de la filiere crdile, et de
'indemnité horaire d’enseignement,

la délibération n° 056/3/2008 du 4 avril 2008taot modification du régime indemnitaire,

la délibération n° 155/8/2008 du 16 décembre®00vrant le bénéfice a titre dérogatoire au cadrmplois des
chefs de service de police municipale du versemetfitndemnité d’Administration et de Technicité,

la délibération n° 136/6/2010 du 17 décembre@Qdortant approbation du Document Unique des Rrigte
Indemnités,

la délibération n° 130/5/2013 du 16 décembre®@brtant mise a jour du Document Unique des Prigtes
Indemnités,

la délibération n° 081/5/2014 du 30 juin 2014tpaot création du service scolaire et périscoleimmise a jour du
Document Unique des Primes et Indemnités dansdeeadu transfert des agents du Centre Communaltid\c
Sociale et de 'Office Municipal des Sports auptéda Ville de Molsheim,

la délibération n° 154/8/2014 du 19 décembred2@brtant mise a jour du Document Unique des Priates
Indemnités,

le guide des primes,

I'avis favorable du Comité Technique en sa séahc2 décembre 2015,

SUR PROPOSITION des Commissions Réunies en leacsé&hu 7 décembre 2015,



1° RAPPELLE
Les dispositions réglementaires auxquelles est seuiapplication d’un régime indemnitaire :

- d'une part, et quant a son champ d’applicationusat, il est convenu sauf dispositions contragee soient
éligibles audit régime I'ensemble des fonctionraitdulaires ou stagiaires et I'ensemble des ageots
titulaires, qu’ils soient a temps complet ou a tempn complet ; a I'exclusion des agents recrutés pn acte
déterminé ou en situation de collaborateurs ocnasis, et des agents recrutés sur la base d’'umataitié
relevant du droit prive,

- d’autre part, il est acquis que les différentesngs et indemnités ne pourront en aucun cas extéslefafonds
individuels ou collectifs fixés par les dispositsoreglementaires,

- enfin, il revient a Monsieur le Maire en sa quatitéutorité territoriale investie du pouvoir de niaation, le droit
d’appliquer les présentes dispositions dans leestes taux et des conditions d’attribution pgmrde Conseil
Municipal, et dans la limite des plafonds indivitbuepposables a chaque agent.

2° DECIDE
De procéder a la mise a jour, afin de tenir congge évolutions réglementaires, du document uniiaitellé
« Document unique des primes et indemnités de lee \die Molsheim », récapitulant I'ensemble du régim
indemnitaire ouvert au bénéfice de tous les agéataires et non titulaires de la collectivité ;

3° APPROUVE

Le guide des primes ci annexé en tant qu'il récspies dispositions relatives au régime indenmgitdes agents
de la Ville de Molsheim.

4° PRECISE
qu’il appartient a Monsieur le Maire, en sa qéald’autorité territoriale, de procéder aux attribos
individuelles.
N°133/6/2015 ENTRETIEN PROFESSIONNEL D'EVALUATION - PERENNISATIO N DU

DISPOSITIF
VOTE A MAIN LEVEE
0 ABSTENTION
29 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

La Ville de Molsheim a délibéré en 2011 pour neettn place, a titre expérimental, I'entretien psgiennel en
lieu et place de la notation.

La notation est désormais abandonnée et caduqas thaite la Fonction Publique, et I'entretien prsd®onnel
est rendu obligatoire pour I'appréciation de la gal professionnelle des fonctionnaires territoriaux

Il s’agit de délibérer pour pérenniser le dispdfsite I'entretien professionnel.

Ce dispositif concerne tous les fonctionnairedadeollectivité et s’applique obligatoirement poi&valuation
des activités postérieures afi fanvier 2015.

Les modalités d'organisation de I'entretien praiiesnel sont fixées par le décret n° 2014-1526 @lddcembre
2014.

Le Conseil Municipal

VU laloi n°83-634 du 13 juillet 1983 modifiée portainoits et obligations des fonctionnaires ;

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984 portant disposi$ statutaires relatives a la Fonction Publiqeeriforiale,
notamment son article76 ;

VU la loi n° 2014-58 du 27 janvier 2014 de modermigade I'action publique territoriale et d'affirmah des
métropoles, notamment son article 69 ;



VU le décret n° 2014-1526 du 16 décembre 2014 rebatifappréciation de la valeur professionnelle des
fonctionnaires territoriaux

VU  l'avis du Comité Technique en date du 2 décembié Zaisi pour avis sur les critéres d'évaluation,

Sur proposition des Commissions Réunies en leurceédu 7 décembre 2015,

Aprés en avoir délibéré
DECIDE

d'instaurer I'entretien professionnel pour I'évaiion de la valeur professionnelle des fonctioresien lieu et
place de la notation, et de fixer comme suit l@gms a partir desquels la valeur professionresiteappréciée :

- les résultats professionnels

- ils sont appréciés par le biais de I'évaluationniieau de réalisation des activités du poste,seajlgelles
figurent dans la fiche de poste de I'agent. Laiséatibn de chacune d’elles fera I'objet d’'une éasin sur
une échelle de 3 niveaux (inférieur, conforme quésieur aux attentes)

- les compétences professionnelles et techniques

- elles sont appréciées sur la base de I'évaluatiomlegré de maitrise des compétences du métiegs tell
gu’elles figurent dans la fiche de poste de I'ag@fitacune de ces compétences fera I'objet d’'unieigtian
sur une échelle de 4 niveaux (connaissances, ap#rat, maitrise, expert).

- les gualités relationnelles

- investissement dans le travail, initiatives

- niveau relationnel (esprit d’équipe, respect deidéaarchie, remontées d’alertes, sens du servibkcpu
- capacité a travailler en équipe

- respect de I'organisation collective du travalil

L'évaluation de ces 4 criteres intervient sur uchefle de 3 niveaux (inférieur, conforme ou sup#érigux
attentes).

, .

les capacités d’encadrement ou d’expertise ouadeéchéant, a exercer des fonctions d’'un niveaériswp:
- chacune de ces capacités sera évaluée par oui/non.

N°134/6/2015 MAINLEVEE DU DROIT DE RESOLUTION — LIEUDIT GRASWEG SECTION
41 N° 407/92
VOTE A MAIN LEVEE
1 ABSTENTION
28 POUR
0 CONTRE

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU la demande présentée en date du 4 novembre 201%8tpde notariale des Mes PRUVOST-ZINI et LUTTER-
FELTZ de Molsheim ;

VU e droit de résolution inscrit au Livre Foncier, profit de la ville de Molsheim dans le cadre devdmte a la
Société "SCI LE XENIUM" le 22 mars 2007 ;

CONSIDERANT que la ville de Molsheim bénéficie d'un droit d@salution par acte de vente du 22 mars 2007 sur
I'immeuble section 41 n°407/92 lieudit "Grasweg\ vertu d'une obligation de construire ;

CONSIDERANT qgu'il y a lieu de consentir a la mainlevée du daaiésolution et permettre ainsi la cession dei@e b

Aprés en avoir délibéré,



1° CONSENT

a la mainlevée pure et simple, avec désistemenbus droits et suite de l'inscription prise auréiFoncier de
Molsheim au profit de la commune : "date 27 mar8720mise a jour le 29 juillet 2008, Numéro AMALFI
C2008MOL023422 : droit a la résolution au profit ldeCommune de MOLSHEIM, suivant acte du 22 mars
2007";

2° AUTORISE

Monsieur le Maire ou son Adjoint délégué a sigmeractes a intervenir.

N°135/6/2015 CESSATION D'ACTIVITE DE M. BRAND MAXIME AU PROFIT D E MME
BRAND MELANIE — EXPLOITATION EARL BRAND MAXIME - BA IL A

VOTE A MAIN LEVEE FERME

1 ABSTENTION

28 POUR

0 CONTRE

VU

VU

VU

LE CONSEIL MUNICIPAL,
la loi de modernisation agricole du 27 juillet 201
le code rural et notamment ses articles L 411slietants ;

la délibération n° 132/6/2007 du 16 novembre 2i@8%aurant un bail a ferme d'une période de 9 armripter
du 11 novembre 2007 entre Monsieur Maxime BRANI[a &flle de Molsheim ;

CONSIDERANT que par courrier du 23 novembre 2015, Monsieur MaX8RAND informe la ville de MOLSHEIM

de sa volonté de ne plus exploiter la parcelle 8ction 23, propriété de la ville de Molsheim ettdansférer
son exploitation au profit de Madame Mélanie BRANEARL BRAND Maxime) ;

CONSIDERANT que par contrat en date du 18 septembre 2007 led& Molsheim a consenti a Monsieur Maxime

BRAND un bail a ferme de la parcelle N° 79 sec8nd'une contenance totale de 93 ares, lot 17 ;

Aprés en avoir délibéré,

1° DECIDE

'annulation du bail a ferme au nom de Maxime BRAN'une période de 9 années avec effet immédiat se
rapportant a la parcelle cadastrée :

BAN COMMUNAL : DACHSTEIN

SECTION PARCELLE LOT CONTENANCE

23 79 7 93 ares
TOTAL 93 ares
2° AUTORISE

la signature d'un bail a ferme au nom de Madamiani® BRAND (EARL) d'une période de 9 années a¥fst e
immédiat se rapportant a la parcelle cadastrée :

BAN COMMUNAL : DACHSTEIN

SECTION PARCELLE LOT CONTENANCE
23 79 7 93 ares
3° AUTORISE

Monsieur le Maire ou son Adjoint délégué a sigioett document relatif a ce bail a ferme.



N°136/6/2015 RAPPORT D'ACTIVITE DE LA COMMUNAUTE DE COMMUNES DE LA

REGION DEMOLSHEIM-MUTZIG — ANNEE 2014

EXPOSE

La Communauté de Communes de la Région de Molshkitaig a fait parvenir a chacune de ses communes
membres son rapport annuel en date du 10 novenitire i2latif & I'activité de I'établissement de céogtion
intercommunale articulée en trois points :

- une présentation de la structure ;

- une présentation générale des compétences si@esns ;

- les actions et réalisations 2014 ;

Ce rapport doit étre présenté au Conseil Municipal,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU larticle L 5211-39 du Code Général des Colletdisi Territoriales relatif au rapport d’activité aeh et
notamment son alinéa stipulant qu’il incombe awsi@Ent de I'Etablissement Public Intercommunal déader
chaque année au Maire de chaque commune membapport retracant I'activité de I'établissement ;

VU la délibération de [I'Etablissement Public de Coafién Intercommunale adoptée en sa séance du
8 octobre 2015 ;

Les délégués de la commune ayant été entendus ;
PREND ACTE SANS OBSERVATION
du Rapport Annuel pour 2014 relatif a l'activigé l@¢tablissement public de coopération interconateun
N°137/6/2015 RAPPORT D’ACTIVITE DU SIVOM DE MOLSHEIM ET ENVIRONS - ANNEE
2014

LE CONSEIL MUNICIPAL,
Le SIVOM de Molsheim-Mutzig et Environs a fait panir & chacune de ses communes membres son rappor
annuel en date du 10 novembre 2015 relatif a Vaétide I'établissement de coopération intercomrfeina
articulée en trois points :
- une présentation de la structure ;
- une présentation générale des compétences stajess ;
- les actions et réalisations 2014 ;
Ce rapport doit étre présenté au Conseil Municipal,

LE CONSEIL MUNICIPAL,

VU larticle L 5211-39 du Code Général des Colletfisi Territoriales relatif au rapport d'activité aeh et
notamment son alinéa stipulant qu'il incombe ausiENt de I'Etablissement Public Intercommunal déasder
chaque année au Maire de chaque commune membapport retracant I'activité de I'établissement ;

VU la délibération de [I'Etablissement Public de Coafién Intercommunale adoptée en sa séance du

8 octobre 2015 ;
Les délégués de la commune ayant été entendus ;
PREND ACTE SANS OBSERVATION

du Rapport Annuel pour 2014 relatif a l'activitg l&tablissement public de coopération interconatain



